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interne Nummer XII/0105/V 

 
 
Amt 10.2 - Personalabteilung 

Sachbearbeiter/-in: Ulrich Rheindorf  
 
 
 
 
  i.V. 
Bürgermeister  Erster Beigeordneter 
 

VORLAGE 
- öffentlich - 

 
Beratungsfolge 
 
Personalausschuss 08.02.2006 

 
 
Tagesordnungspunkt: 
 
Stellenbewertung 
 
 
Beschlussvorschlag: 
 
In Abänderung des Beschlusses vom 07.06.2006 (Beschluss-Nr. XII/2/6) wird der Termin für die 
Durchführung der Neubewertung aller Stellen vom 30.06.2006 auf den 31.12.2006 verlegt. 
 
 
Begründung: 
 
Der PA hat in seiner Sitzung am 07.06.2005 (Beschluss-Nr. XII/2/6) die Verwaltung beauftragt, alle 
Stellen bis zum 30.06.2006 neu zu bewerten. 
Der Bürgermeister hat die Verwaltung zum 01.02.2006 in vielen Bereichen neu strukturiert einherge-
hend mit Aufgabenverlagerungen , dem Zuschnitt neuer Aufgabengebiete und Personalwechsel. 
Anlass waren im wesentlichen zum einem die Aufgabenreduzierungen im Sozialbereich und zum an-
deren die Umstellungen im Finanzbereich (NKF). 
Vor diesem Hintergrund wird vorgeschlagen, die Stellen bis zum 31.12.2006 neu zu bewerten. 
Die Vielzahl der vorgenommenen Änderungen erfordert eine genaue Beobachtung und Analyse der 
neuen Aufgabengebiete über einen längeren Zeitraum, damit eine zutreffende Arbeitsplatzbeschrei-
bung erfolgen kann. 
Aufgrund der Haushaltssituation und der bekannten Verfügung der Aufsichtsbehörde zu personalwirt-
schaftlichen Maßnahmen können im Beamtenbereich ohnehin keine Beförderungen vorgenommen 
werden. 
 
 
 


