
Ergänzend zur Vorlage teilt Herr Derscheid mit, dass die Bitte, den Termin zu verschieben, aus 
dem Kollegenkreis kommt. Von seitens der Verwaltung ist es kein Problem, die 
Stellenbewertung zum vorgesehenen Termin, 30.06., durchzuführen. Aufgrund der 
Aufgabenneuverteilung durch die Umstrukturierung zum 01.02. hält er eine Verschiebung aber 
auch für sinnvoll. 
 
Während der anschließenden Diskussion zeichnet sich ab, dass der Ausschuss einheitlich anderer 
Meinung ist. Sofern eine Beschreibung der Stellen möglich ist, könne auch die Bewertung 
durchgeführt werden. Änderungen müssten sowieso ständig fortgeschrieben werden. Bei einer 
Verschiebung des Termins könnten auch dann wieder Versetzungen mit der Zuweisung neuer 
Aufgabengebieten vorgenommen worden sein, die eine Bewertung wiederum verhindern würden. 


