Hauptsatzung der Gemeinde Eitorf

Praamel

Aufgrund von 8 7 Abs. 3 Satz 1. i.v.m. 8§ 41 Abs.Satz 2 Bstb. f. der Gemeindeordnung ftr
das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Beknntmachung vom 14.07.1994 (GV
NRW, S. 666 ff), zuletzt geandert durch Gesetz vo00.10.2007 (GV NRW S. 380 ff.) hat der
Rat der Gemeinde Eitorf am mit Mehrheder gesetzlichen Anzahl der
Mitglieder des Rates die folgende Hauptsatzung bdslossen:

§1
Name, Bezeichnung, Gebiet

(1) Die Gemeinde Eitorf wird erstmalig in einer Urkde von Kaiser Konrad Il. im Jahre 1144 erwahi&t. S
ist eine Grol3flachengemeinde von 7.006 Hektar iggd im Ostlichen Teil des Rhein-Sieg-Kreises.

(2) Die Gemeinde Eitorf grenzt im Norden an die @&rde Ruppichteroth, im Osten an die Gemeinde
Windeck, im Siiden an das Land Rheinland-Pfalz oniiesten an die Stadt Hennef.

§2
Wappen, Flagge, Siegel

(1) Der Gemeinde Eitorf ist am 17. September 1984hlddas PreuRBische Staatsministerium des Inneren i
Berlin das Recht zur Fiihrung eines Wappens verigaden.

Beschreibung des Wappens:

Geteilt und vorn von Silber und Rot gespalten, wahesilbernen Felde oben der wachsende bergische
Léwe in Rot und unten in rotem Felde 2 aufgerightgildene Eicheln stehen. Hinten auf grinem Boden e
silberner Turm mit rotem Dach und goldener Wettarea

Eine Ablichtung des Wappens ist dieser Hauptsatbemgefigt.

(2) Das Gemeindewappen wird im Dienstsiegel gefuhrt

(3) Die Gemeinde flihrt eine Gemeindeflagge. Dier@farbe ist weil3 mit dem farbigen Gemeindewappen.

§3
Funktionsbezeichnungen

Die Funktionsbezeichnungen nach dieser Satzungemendweiblicher oder mannlicher Form gefihrt.

§4
Aufgaben und Zustandigkeit

(1) Die Gemeinde Eitorf hat in ihrem Gebiet alléedtlichen Aufgaben in eigener Verantwortung zu
erfilllen, soweit sie nicht nach gesetzlichen Vorigtegm anderen Einrichtungen tbertragen sind.



(2) Die Zustandigkeiten des Rates, der Ausschisdeles Burgermeisters sind in eine vom Rat zu
erlassenden Zustandigkeitsordnung geregelt.

(3) Das Verfahren im Rat und in den Ausschusseeltregh nach der vom Rat zu erlassenden
Geschéftsordnung.

§5
Gleichstellung von Frau und Mann

(1) Der Burgermeister bestellt eine hauptamtlictygaGleichstellungsbeauftragte. Diese soll
durchschnittlich mit 10 Wochenstunden fur den Berésleichstellung tatig sein. Sie ist ihm unmitselb
unterstellt.

(2) Der Burgermeister bestellt eine Stellvertreteler Gleichstellungsbeauftragten fur den Aufgaben
bereich der 88 17, 18 und 19 Abs. 1 des Landesgimllungsgesetzes NRW.

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte wirkt bei aldorhaben und MalRhahmen der Gemeinde mit, die die
Belange von Frauen bertihren oder Auswirkungen i@uGteichberechtigung von Frau und Mann und die
Anerkennung ihrer gleichberechtigten Stellung in@esellschaft haben. Dies sind insbesondere sgzial
organisatorische und personelle MalRnahmen, eiegdith Stellenausschreibungen, Auswahlverfahren und
Vorstellungsgesprache. Die Gleichstellungsbeautragrkt bei der Erstellung und Anderung des
Frauenforderplanes sowie bei der Erstellung degBsruber die Umsetzung des Frauenférderplanes mit

(4) Der Burgermeister unterrichtet die Gleichstefisbeauftragte Uber die geplanten Malinahmen gesa. Ab
3 rechtzeitig und umfassend.

(5) Die Gleichstellungsbeauftragte kann, soweitBargsgegenstande ihres Aufgabenbereiches behandelt
werden, an den Sitzungen des VerwaltungsvorstaddeRates und seiner Ausschiisse teilnehmen.

Ihr ist auf Wunsch das Wort zu erteilen. Sie kaienC@ffentlichkeit tiber Angelegenheiten ihres
Aufgabenbereiches unterrichten. Hiertber ist degBiimeister vorab zu informieren.

Die Entscheidung, ob ein Beratungsgegenstand aigeldgenheit des Aufgabenbereiches der
Gleichstellungsbeauftragten ist, obliegt dem Bimgaster bzw. bei Ausschusssitzungen dem
Ausschussvorsitzenden.

(6) Die Vorlagen und Vorinformationen zu Beraturggenstanden, die den Rats- bzw.
Ausschussmitgliedern zugesandt werden, sind spategteichzeitig auch der Gleichstellungsbeauféragt
zuzuleiten, sofern Angelegenheiten ihres Aufgabeiblees in Frage stehen. Die Gleichstellungsbesyitr
kann in Angelegenheiten, die ihre Aufgaben beriijden Beschlussvorlagen des Blrgermeisters
widersprechen; in diesem Fall hat der BirgermetierRat zu Beginn der Beratung auf den Widerspruch
und seine wesentlichen Grinde hinzuweisen.

8§86
Unterrichtung der Einwohner



(1) Der Rat hat die Einwohner Uber allgemein besirue Angelegenheiten der Gemeinde zu unterrichten.
Die Unterrichtung hat mdglichst friihzeitig zu edgieh. Uber die Art und Weise der Unterrichtung (z.B.
Hinweis in der ortlichen Presse, VeroffentlichungMitteilungsblatt fir die Gemeinde Eitorf, 6ffeiotie
Anschlage, schriftliche Unterrichtung aller HauséaDurchfiihrung besonderer
Informationsveranstaltungen, Abhaltung von Einwagliaessammlungen) entscheidet der Rat von Fall zu
Fall.

(2) Eine Einwohnerversammlung soll stattfinden, men sich um Planungen oder Vorhaben der Gemeinde
handelt, die die strukturelle Entwicklung der Gemdei unmittelbar und nachhaltig beeinflussen odendt
erheblichen Auswirkungen fir eine Vielzahl von Eglwern verbunden sind. Die Einwohnerversammlung
kann auf Teile des Gemeindegebietes beschrankewerd

(3) Hat der Rat die Durchfiihrung einer Einwohnesaermlung beschlossen, so setzt der Birgermeister
Zeit und Ort der Versammlung fest und Iadt allevisihner durch 6ffentliche Bekanntmachung ein. Die in
der Geschaftsordnung fur die Einberufung des Rattgelegten Ladungsfristen gelten entsprechend. De
Birgermeister fuhrt den Vorsitz in der Versammlutg.Beginn der Versammlung unterrichtet der
Birgermeister die Einwohner Gber Grundlagen, Zighegcke und Auswirkungen der Planung bzw. des
Vorhabens. AnschlieRend haben die Einwohner Geleggrsich zu den Ausfiihrungen zu &ufRern und sie
mit den vom Rat zu bestimmenden Ratsmitgliedeer &lfaktionen und dem Blrgermeister zu erdrtern.
Eine Beschlussfassung findet nicht statt.

Der Rat ist Giber das Ergebnis der Einwohnerversamgrin seiner ndchsten Sitzung zu unterrichten.

(4) Einwohnerversammlungen im Sinne der vorsteheB#stimmungen sind mdglichst mit den
Anhdrungsverfahren nach dem Baugesetzbuch zu viin

(5) Die dem Biurgermeister aufgrund der Geschaftaard obliegende Unterrichtungspflicht bleibt
unberthrt.

§7
Anregungen und Beschwerden

(1) Jeder hat das Recht, sich einzeln oder in Gesukaft mit anderen schriftlich mit Anregungen oder
Beschwerden an den Rat zu wenden. Anregungen wseh®erden missen Angelegenheiten betreffen, die
in den Aufgabenbereich der Gemeinde Eitorf fallen.

(2) Anregungen und Beschwerden, die nicht in defy&benbereich der Gemeinde Eitorf fallen, sind vom
Birgermeister an die zustandige Stelle weiterzneiDer Antragsteller ist hiertiber zu informieren.

(3) Eingaben von Birgern, die weder Anregungen miedthwerden zum Inhalt haben (z.B. Fragen,
Erklarungen, Ansichten etc.), sind ohne Beratung Biirgermeister zu behandeln.

(4) Die Erledigung von Anregungen und Beschwerdesinne von Absatz 1 Gbertragt der Rat dem
Hauptausschuss. Eingaben, die keine Beschwerderthat haben, sind unmittelbar an den zustéandigen
Fachausschuss weiterzuleiten.

(5) Der Hauptausschuss prift die Beschwerde inttaltDanach tberweist er die Beschwerde an das
zustandige andere Gemeindeorgan. Dabei kann erdhfopfyen aussprechen.

(6) Das Recht des Rates, die Entscheidung eineelaggnheit, die den Gegenstand von Anregungen und
Beschwerden bilden, an sich zu ziehen(§ 41 Absid23uGO) bleibt unberihrt.

(7) Von einer Prifung von Anregungen und Beschwest#l abgesehen werden, wenn
a) der Inhalt einen Straftatbestand erfullt und
b) gegenlber bereits gepruften Anregungen odertBesden kein neues Sachvorbringen vorliegt.



(8) Der Antragsteller ist Giber die Stellungnahmse dach Abs. 4 zustandigen Ausschusses durch den
Birgermeister zu informieren.

§8
Bezeichnung des Rates und der Ratsmitglieder

(1) Der Rat fuhrt die Bezeichnung "Rat der Gemei&derf".

(2) Die Mitglieder des Rates fuhren die BezeichntRatsmitglied".

89
Ausschiisse

(1) Der Rat beschlief3t, welche Ausschiisse auf3einddsr Gemeindeordnung oder in anderen gesetnliche
Vorschriften vorgeschriebenen Ausschussen gebdeden. Die Zahl der Ausschussmitglieder wird,
soweit gesetzlich nichts anderes vorgeschriebedusth den Rat festgelegt.

(2) Der Rat kann fir die Arbeit der Ausschiisseeaiigine Richtlinien aufstellen.

(3) Die Zustandigkeit der Ausschiisse ergibt siolyeit gesetzlich nichts anderes vorgeschriebealist,
der Zustandigkeitsordnung.

(4) Der Rat kann sich fur Angelegenheiten, die Ahgissen oder dem Birgermeister Ubertragen wunaten, i
Einzelfall die Entscheidung vorbehalten.

(5) Die Ausschisse werden erméchtigt, in Angelegieaih ihres Geschaftsbereiches die Entscheidungen
dem Blrgermeister zu Ubertragen. Der Rat kannféichkinen bestimmten Kreis von Geschéften oder flr
einen Einzelfall die Entscheidung vorbehalten.

(6) Die Ausschusse konnen fiur ihren Geschaftsbetgiterausschisse und Kommissionen bilden. Die
Bildung bedarf der Zustimmung des Rates. Das nélkeegedt die Geschaftsordnung.

(7) Die Vorsitzenden der Ausschiisse konnen vom &imgister jederzeit Auskunft Gber die
Angelegenheiten verlangen, die zum Geschaftsbeitgieh Ausschusses gehdren; sie haben insoweit zum
Zwecke der Unterrichtung ihres Ausschusses aucRdelst auf Akteneinsicht.

(8) Die Ratsmitglieder einer Fraktion, die dem jédigen Ausschuss nicht angehdren, bilden eine Geupp
von Vertretern, aus der in alphabetischer Reihgeffgdes Ratsmitglied ein Ausschussmitglied dieser
Fraktion vertreten darf.

(9) Die sachkundigen Burger einer Fraktion, die geweiligen Ausschuss nicht angehéren, bilden eine
Gruppe von Vertretern, aus der in alphabetischdrdRéolge jeder sachkundiger Blirger einen sachlgemdi
Birger dieser Fraktion vertreten darf.

(10)  Stellvertretende sachkundige Birger einertivalsind nur zur Vertretung von sachkundigen
Burgern dieser Fraktion im jeweiligen Ausschussbletigt.

(11) Im Falle eines Fraktionsaustritts oder -aulsssies erlischt das Vertretungsrecht nach AbséBei8.
einem Fraktionswechsel kann das VertretungsreechtieAbsatz 8 nach entsprechender schriftlicher
Mitteilung der aufnehmenden Fraktion nur fir diesdrgenommen werden.



(12)  Neben den Ausschussen wird als standige Btung mit beratender Funktion der Altestenrat
gebildet. Dem Altestenrat gehdren neben dem Birgistar als Vorsitzender die stellvertretenden
Birgermeister und die Vorsitzenden der Fraktiormmies der allgemeine Vertreter des Birgermeisters an

8§10
Auslanderbeirat

(1) Es wird ein Auslénderbeirat mit 11 Mitgliedeximgerichtet.
(2) Der Wahltag wird innerhalb der gesetzlich vggjenen Frist durch den Rat festgesetzt.
(3) Das Wahlverfahren ist in der Wahlordnung desl&nderbeirates geregelt.

(4) Anregungen und Stellungnahmen des Auslandettiesisind schriftlich beim Birgermeister
einzureichen. Sie sind den zustandigen Gremienhailievon drei Monaten zuzuleiten.

(5) Der Vorsitzende des Auslanderbeirates kann Béngermeister jederzeit Auskunft Uber die
Angelegenheiten verlangen, die zum AufgabenbemdgshAuslanderbeirates gehoren.

(6) Die Mitglieder des Auslanderbeirates erhaliéndie Teilnahme an Beiratssitzungen ein Sitzungsge
sowie auf Antrag einen Ersatz des Verdienstausfaldeh Mal3gabe des § 12 Abs. 3 und 5 dieser
Hauptsatzung.

§11
Dringlichkeitsentscheidungen

(1) Dringlichkeitsentscheidungen des Hauptaussesusder des Burgermeisters mit einem Ratsmitgfied (
60 GO) bedurfen der Schriftform.

(2) Bei Entscheidungen nach Absatz 1 sind auchesenderen Vorschriften von 8 5 Abs. 6 der
Eigenbetriebsverordnung zu beachten.

8§12
Aufwandsentschadigung, Verdienstausfallersatz, Kost der Fraktionsarbeit

(1) Die Mitglieder des Rates erhalten eine Aufwamtischadigung in Form eines monatlichen
Pauschalbetrages nach MalRgabe der Entschadiguoghweng (EntschVO).

(2) Fraktionsvorsitzende - bei Fraktionen mit mistg@s 10 Mitgliedern auch ein stellvertretender
Vorsitzender, mit mindestens 20 Mitgliedern audielvertretende Vorsitzende - erhalten neben dieeri
zustehenden Entschadigungen nach Abs. 1 monaitienAeifwandsentschadigung nach MalRgabe der
EntschVO.

(3) Sachkundige Burger, sachkundige Einwohner uass8hussmitglieder, die aufgrund sondergesetzlicher
Vorschriften berufen worden sind, erhalten fir B&lnahme an Ausschuss- und Fraktionssitzungen ein
Sitzungsgeld nach MaRRgabe der EntschVO. Die ArdahFraktionssitzungen, fur die das Sitzungsgeld
gezahlt wird, wird auf siebefitzungen im Jahr beschrankt

Neu
(3) Sachkundige Birger, sachkundige Einwohner und A usschussmitglieder, die aufgrund
sondergesetzlicher Vorschriften berufen worden sind , erhalten fur die Teilnahme an

Sitzungen der Ausschisse, Unterausschiisse, Kommissi onen und Fraktionen ein



Sitzungsgeld nach Mal3gabe der EntschVO.. Dies gilt ~ unabhé&ngig vom Eintritt des
Vertretungsfalles auch fir die Teilnahme an Fraktio  nssitzungen als stellvertretendes
Ausschussmitglied. Fraktionssitzungen sind auch Sit zungen von Teilen einer Fraktion
(Fraktionsvorstand, Fraktionsarbeitskreise). Die An zahl der Fraktionssitzungen, fir die das
Sitzungsgeld gezahlt wird, wird auf sieben Sitzunge n im Jahr beschrankt

Zu den Ausschusssitzungen geladene Sachverstéarttiaien fur die Teilnahme auf Antrag die gleiche
Entschadigung wie sachkundige Birger.

Der bisherige Abs. 4 entfallt, redaktionelle Anderu  ng, da in Abs. 3 bereits abgehandelt:
Bisherige Regelung:

(4) Die Entschadigungsregelung gilt fir stellvertresdchkundige Birger fir die Teilnahme an
Fraktionssitzungen analog sowie fur die Teilnahméasschusssitzungen im Vertretungsfall.

(4) Rats und Ausschussmitglieder haben AnspruclEes#tz des Verdienstausfalls. Der Verdienstausfall
wird fur jede Stunde der versaumten regelméaRigdmeifgzeit berechnet, wobei die letzte angefangene
Stunde voll zu rechnen ist. Der Anspruch wird valgf abgegolten:

a) Alle Rats- und Ausschussmitglieder erhaltenreiRegelstundensatz, es sei denn, dass sie exdichtli
keine finanziellen Nachteile erlitten haben. Deg&stundensatz wird auf 8,50 € je Stunde
festgesetzt.

b) Unselbstandigen wird im Einzelfall der den Regeidensatz tibersteigende Verdienstausfall gegen
entsprechenden Nachweis, z.B. durch Vorlage eirsclBeinigung des Arbeitsgebers, ersetzt.

c) Selbstandige kénnen eine besondere Verdienatipasfschale je Stunde erhalten, sofern sie einen
den Regelsatz ubersteigenden Verdienstausfall gédtilmachen. Die Glaubhaftmachung erfolgt
durch eine schriftliche Erklarung tber die Hoéhe Bagkommens, in der die Richtigkeit der
gemachten Angaben versichert wird.

d) Personen, die einen Haushalt mit mindestenssbRen fiihren und nicht oder weniger als 20
Stunden je Woche erwerbstéatig sind, erhalten ®iZait der mandatsbedingten Abwesenheit vom
Haushalt mindestens den Regelstundensatz. Auf dmtesiden statt des Regelstundensatzes die
notwendigen Kosten fir eine Vertretung im Hauseedetzt.

e) Entgeltliche Kinderbetreuungskosten, die aufllerdter regelméaRigen Arbeitszeit aufgrund der
mandatsbedingten Abwesenheit vom Haushalt notwemeiden, werden auf Antrag in Hohe der
nachgewiesenen Kosten erstattet. Kinderbetreuustgkaeverden nicht fir Zeitraume erstattet, fir
die Entschadigung nach den Buchstaben b) bis d)sge wird sowie bei Kindern, die das 14.
Lebensjahr vollendet haben, es sei denn, besohlltestéinde des Einzelfalles werden glaubhaft
nachgewiesen.

f) In keinem Fall darf der Verdienstausfallersa¢n @etrag von 15,00 € je Stunde Uberschreiten.

g) Der Verdienstausfallersatz darf auch den taghcdHdchstbetrag von 25,00 € sowie den monatlichen
Hochstbetrag von 75,00 € nicht Gberschreiten.

(5) Die im Rat der Gemeinde vertretenen Fraktionenlenhgemal § 56 Abs. 3 GO zur Deckung ihrer
Aufwendungen zur Geschaftsfihrung eine PauschaldidiGrundausstattung (Telefon, Fax, etc.) in Hohe
von 180,00 € monatlich zuziiglich 18,00 € je Fraidimitglied und Monat. Uber die zweckentsprechende
Verwendung der Zuwendungen ist ein Nachweis inagimér Form zu fihren, der unmittelbar dem
Birgermeister zuzuleiten ist.

Neu:

(5) Die im Rat der Gemeinde vertretenen Fraktionen  erhalten gemaf 8§ 56 Abs. 3 GO zur
Deckung ihrer Aufwendungen zur Geschaftsfihrung ein e Pauschale fur die
Grundausstattung (Telefon, Fax, etc.) in Hohe von 1 80,00 € monatlich zuzlglich 18,00 € je
Fraktionsmitglied und Monat. Die im Rat vertretenen Gruppen erhalten zur Deckung ihrer
Aufwendungen zur Geschaftsfihrung eine Pauschale fi r die Grundausstattung in Héhe von
144,00 Euro (120,00 € monatliche Pauschale zuzuglic h 12,00 € fur maximal zwei
Gruppenmitglieder).



Alternativ:

Die im Rat vertretenen Gruppen erhalten zur Deckung ihrer Aufwendungen zur Geschaftsfiihrung
eine Pauschale fir die Grundausstattung in Hohe von ___, € Euro monatliche Pauschale
zuziglich | € pro Person fir maximal zwei Gruppenmitglieder).

Ein Ratsmitglied, dass keiner Fraktion oder Gruppe angehort, erhalt in angemessenem
Umfang Sachmittel und Kommunikationsmittel zum Zwec ke seiner Vorbereitung auf die
Ratssitzung.

Alternativ:

Einem Ratsmitglied, dass keiner Fraktion oder Gruppe angehoért, werden finanzielle Zuwendungen
gewahrt, die die Halfte des Betrages nicht Ubersteigend dirfen, die eine Gruppe mit zwei
Mitgliedern erhielte.

Uber die zweckentsprechende Verwendung der Zuwendun  gen ist ein Nachweis in einfacher
Form zu fuhren, der unmittelbar dem Blrgermeister z uzuleiten ist.

8§13
Klrzung und Entzug der Aufwandsentschadigung

(1) Die Aufwandsentschadigung entfallt in HOhe ¥@&12/3 vom Hundert, wenn das Ratsmitglied
ununterbrochen langer als sechs Monate den Sitauhege Rates, seiner Ausschiisse oder den Gremien, in
denen es die Gemeinde vertritt, fernbleibt, firidier sechs Monate hinausgehende Zeit.

(2) Die Aufwandsentschadigung entfallt in volleriéd wenn ein Ratsmitglied ununterbrochen langer als
ein Jahr den Sitzungen des Rates, seiner Ausschdesden Gremien, in denen es die Gemeinde vertrit
fernbleibt, fur die Gber das Jahr hinausgehetele

8§14
Genehmigung von Rechtsgeschaften

(1) Die erforderliche Genehmigung von Vertragen@emeinde gemaf 8 41 Abs. 1 Buchstabe q) GO NW
mit Rats- und Ausschussmitgliedern und den leitaridienstkraften gilt vom Rat der Gemeinde als krtei
bei

a) Vergabe von Auftragen aufgrund offentlicher doleschrankter Ausschreibung;

b) Leistungen, die nach einem Tarif oder nach eBefsiihrenordnung erbracht werden;

c) Leistungen bis zu einer Wertgrenze von 2.50€,00d von mehr als 2.500,00 € bis 5.000,00 €

nach Zustimmung des Hauptausschusses;
d) Vertragen, deren Abschluss ein Geschéft deefralén Verwaltung darstellt.

(2) Leitende Dienstkrafte im Sinne dieser Vorsalwihd der Burgermeister, der Erste Beigeordne¢e, d
Betriebsleiter und die Amtsleiter.

§15



Blrgermeister

(1) Der Burgermeister ist Leiter der Verwaltung watidéin dem Rat gegentber verantwortlich. Er ist
Dienstvorgesetzter der Beamten, Angestellten uetifer der Gemeinde Eitorf.

(2) Aufgaben und Befugnisse ergeben sich im Ubragender Gemeindeordnung und insbesondere aus der
vom Rat zu erlassenden Zustandigkeitsordnung.

(3) Der Rat wahlt in seiner ersten Sitzung ohnesfiteche zweghrenamtliche Stellvertreter des
Birgermeisters (8 67 Abs. 1 GO).

(4) Die Stellvertreter des Burgermeisters nach 863. 1 GO erhalten neben den ihnen gemaf § 12
zustehenden Entschadigung eine Aufwandsentschagitaoch MalRgabe der EntschVO.

(5) Der Burgermeister bzw. seine Stellvertretetreten die Gemeinde bei reprasentativen Gelegaheit
nach aufRen hin.

8§16
Zustandigkeit fur dienstrechtliche Entscheidungen

(1) Der Burgermeister trifft alle beamten-, arbeitsd tarifrechtlichen Entscheidungen, soweit natgat

Rat, der Hauptausschuss, der Personalausschusdend&etriebsausschuss zustandig ist.

Er entscheidet ferner bei allen Beamten, mit Ausr@ber Wahlbeamten, tber die Einstellung von
Anwartern fir den mittleren und gehobenen Diensstéllung, Verleihung der Eigenschaft eines Beamten
auf Lebenszeit, Entlassung bzw. Alterszeit auf AgtiVersetzung in den Ruhestand sowie Versetzung in
den Geschéftsbereich eines anderen Dienstherren.

Der Personalausschuss bzw. der Werksausschuserstlié grundsétzlichen Entscheidungen (Einstellung
Befdrderung und Entlassung) zu unterrichten.

(2) In Personalangelegenheiten entscheidet derteiasgrhuss tber die Einstellung, Beférderung und
Entlassung von Beamten und Angestellten der Geradiitdrf, soweit Planstellen von leitenden
Dienstkréaften, mit Ausnahme der Wahlbeamten, bisinadind.

(3) Der Personalausschuss bzw. der Betriebsaussehtscheiden in Personalangelegenheiten
a) Uber die Einstellung, Beférderung und EntlasstorgBeamten, deren Bezlige sich nach der

Besoldungsgruppe A9gD BBO oder einer hoheren Besglsyruppe richten;

b) Uber die Einstellung, H6hergruppierung und Essileng von Angestellten, deren Bezlige sich
nach der Vergutungsgruppe Vb gD BAT oder einer hén&ergitungsgruppe richten;

c) Uber die Gewahrung von freiwilligen Unterstiitgan mit Ausnahme von Arbeitgeberdarlehen
an gemeindliche Mitarbeiter;

d) Uber sonstige zustimmungsbedurftige bzw. mitwidsbedurftige personelle und soziale
Angelegenheiten geman 88 72 ff. Landespersonadtengsgesetz, sofern es sich nicht um
Geschafte der laufenden Verwaltung im Sinne voh &® handelt, Uber die der Burgermeister
entscheidet.

Neu:
§16
Zustandigkeit fur dienstrechtliche Entscheidungen
Der Birgermeister trifft die dienstrechtlichen und arbeitsrechtlichen Entscheidungen,

soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

Alternativ:



(1) Der Burgermeister trifft die dienstrechtlichen und arbeitsrechtlichen Entscheidungen,
soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

(2) Fur Bedienstete in Fihrungspositionen sind Entschei dungen, die das beamtenrechtliche
Grundverhaltnis oder das Arbeitsverhéaltnis eines Be diensteten der Gemeinde verandern,
durch den Rat (alternativ: durch den Hauptausschuss) im Einvernehmen mit dem Birgermeister
zu treffen, soweit gesetzlich nichts anderes bestim mt ist. Kommt ein Einvernehmen nicht

zu Stande, kann der Rat die Entscheidung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der
gesetzlichen Zahl der Ratsmitglieder treffen. Erfol gt keine Entscheidung nach Satz 1 oder 2
gilt Abs. 1.

8§17
Vertretung im Amt

(1) Es wird ein hauptamtlicher Beigeordneter gewdbér Gewdhlte ist allgemeiner Vertreter des
Birgermeisters und fuhrt die Amtsbezeichnung "Ef8tdgeordneter”.

(2) Der Geschaftskreis des Beigeordneten wird vamnfé&stgelegt.

Neu:

Abs. 2 entféllt, da § 73 Abs. 1 eine abschlieRende  Regelung ohne Regelungsvorbehalt
durch die Hauptsatzung trifft.

(3) Fur den Fall der Verhinderung des Blrgermessteid des Ersten Beigeordneten beauftragt der
Birgermeister einen Amtsleiter mit seiner allgeraaivertretung.

§18
Offentliche Bekanntmachungen

(1) Offentliche Bekanntmachungen der Gemeinde Eitiie durch Rechtsvorschrift vorgeschrieben
sind, erfolgen im Mitteilungsblatt fur die GemeinBigorf "Amtsblatt der Gemeinde Eitorf".

(2) Die fur die offentlichen Bekanntmachungen nAbisatz 1 geltenden Bestimmungen finden auch bei
anderen durch Rechtsvorschriften vorgeschriebefientlichen Bekanntmachungen sinngemaf
Anwendung, soweit nicht ausdricklich anderes bestirst.

(3) Sind offentliche Bekanntmachungen in der nabk.A festgelegten Form infolge héherer Gewalt
oder sonstiger unabwendbarer Ereignisse nicht ctiygio erfolgt die Bekanntmachung durch Aushang
im Rathaus sowie am Rathaus (Schaukasten). Smetigtblauf des Tages vollzogen, an dem die
Offentlichkeit davon Kenntnis nehmen konnte. SoféimBekanntmachung nicht durch Zeitablauf
gegenstandslos geworden ist, ist sie nachrichiticter durch Absatz 1 allgemein vorgeschriebenen
Form unverziglich nachzuholen.

Alternativ:

§18
Offentliche Bekanntmachungen

(1) Offentliche Bekanntmachungen der Gemeinde Eitorf, d ie durch Rechtsvorschrift
vorgeschrieben sind, werden durch Anschlag an der B ekanntmachungstafel im Foyer
des Rathauses fir die Dauer von zwei Wochen vollzog  en, wobei gleichzeitig durch
Presseveroffentlichungen oder das Internet unter de r Internet-Adresse ,www.eitorf.de"



auf den Anschlag hinzuweisen ist.

(2) Die fir die offentlichen Bekanntmachungen nach Absa tz 1 geltenden Bestimmungen
finden auch bei anderen durch Rechtsvorschriften vo rgeschriebenen offentlichen

Bekanntmachungen sinngemall Anwendung, soweit nicht ausdricklich anderes
bestimmt ist.
8§19
Inkrafttreten

Die Hauptsatzung trittam .. in Kraft.



