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VORLAGE 
- öffentlich - 

 
Beratungsfolge 
 
Hauptausschuss 28.01.2008 

 
 
Tagesordnungspunkt: 
 
Bekanntgabe der nicht durchgeführten Beschlüsse 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Der Hauptausschuss nimmt Kennntnis. 
 
Begründung: 
 

Wird aus der 
Liste gestrichen 

Beschluss-
Nr. 
Datum 

Inhalt  Bearbeitungsvermerk: 

Nein JA 
XI/25/234 
27.01.2003 

Planung Bahnhofsvorplatz hinsichtlich Wer-
bemöglichkeiten, Verhandlungen mit der 
Fa. SÜPLA, Berücksichtigung von Werbe-
flächen für Vereine 

Fa. SÜPLA  investiert nicht in Kom-
munen mit weniger als 100.000 Ein-
wohnern; z. Zt. ist ein „Werbeanla-
genkonzept Verkehrsflächen“ in Be-
arbeitung 
 

X  

XII/8/79 
03.04.2006 

Prüfung der Struktur der Ausschüsse vor 
folgendem Hintergrund: 
- Sinnvolle Integrierung der Bereiche 

Ortskernentwicklung u. Wirtschaftsför-
derung 

- Anpassung nach den Tätigkeitsfeldern 
in der Verwaltung in Bezug auf Pro-
duktverantwortlichkeiten und Einfüh-
rung NKF 

Weitere Erörterung zu gegebener Zeit. 
 

Siehe hierzu auch Bericht der GPA 
(Verbesserungsmöglichkeiten durch 
Anpassung der Ausschussstruktur an 
eine nach NKF-Gesichtspunkten 
ausgerichtete Organisationsstruktur).  
Insofern nimmt auch ein noch  
zu erörterndes Personal-
/Organisationskonzept Einfluss. 
Thema wird dementsprechend wei-
terverfolgt. 

X  

XII/8/83 
03.04.2006 
XII/14/132 

Prüfung der Einrichtung einer Anstalt öffent-
lichen Rechts , hier: Ermittlung von Syner-
gieeffekten – vornehmlich aus Bereichen 
der Ämter 60 und 81 - und weitere Bericht-
erstattung im HA 
 

Behandelt im Hauptausschuss am 
16.04.2007. Weitere Aufschlüsse 
durch ein Personalentwicklungs-/ 
Organisationskonzept. 
Dieses soll im Febr./März 2008 vor-
gestellt werden. 

X  



XII/11/112 
23.10.2006 

Prüfauftrag an Verwaltung betr. Änderung 
der Vermietungsklausel für das Theater 
hinsichtlich gewerblicher Nutzung, bei-
spielsweise für Präsentation Kunsthand-
werk. Bei der Prüfung ist darauf zu achten, 
dass keine Konkurrenz zu örtlichen Hotels 
oder  Galerien entsteht. 

Zur Zeit erfolgt eine generelle Über-
arbeitung der Nutzungsrichtlinien für 
gemeindliche Einrichtungen. Ziel ist 
die Zusammenfassung in einer ge-
meinsamen Vorschrift für alle Einrich-
tungen. Hierin fließen auch die Über-
legungen hinsichtlich Theater ein. 
Erörterung demnächst in den Gre-
mien. 

X  

XII/14/133 
16.04.2007 

Auftrag an Verwaltung auf Erstellung eines 
Kataloges denkbarer und umsetzbarer 
Maßnahmen – vom Einsatz der Hausmeis-
ter bis hin zur Umorganisation des Gebäu-
demanagements – , um insbesondere den 
Zustand der Sportstätten und Schulen zu 
verbessern und den Aufwand für Unterhal-
tung und Schadensbeseitigung zu verrin-
gern. Der Katalog ist dem zuständigen 
Ausschuss vorzulegen. 

Angelegenheit ist in Bearbeitung. 
Erörterung demnächst im zuständi-
gen Fachausschuss 

 

JA, in 
Beschl.- 
überw. 

HA 

XII/15/142 
04.06.2007 

Durchführung eines Wettbewerbes zur 
Gestaltung eines neuen Image-Logos für 
Eitorf 

Wettbewerb wurde ausgeschrieben. 
Das Ergebnis wird in diesen Tagen 
durch die Jury ermittelt. 

X  

XII/18/162 
05.11.2007 

Ersetzung alter Begrüßungstafeln durch ein 
neues Informationssystem unter Einbezie-
hung des Vereins „Touristik Service Eitorf 
e.V. mit dem Ziel einer abschließenden 
Konzepterstellung. Das Konzept ist  dem 
Hauptausschuss zur abschließenden Be-
schlussfassung vorzulegen. 

Der Vorstand des  Touristik Service 
Eitorf e.V. wird sich in seiner nächs-
ten Sitzung mit der Thematik befas-
sen. 
Ferner ist eine Abstimmung innerhalb 
der Förderprogramme ILEK (EFRE) 
bzw. Regionale 2010 vorgesehen. 

X  

 
 
 
 


