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Der Hauptausschuss beschliefit:
Die Verwaltung wird beauftragt, die vorgeschlagenen Mafinahmen im Hinblick auf ihre Realisierung zu
priifen, so weit wie méglich vorzubereiten und dem Hauptausschuss im Hl. Quartal 2007 die Ergebnis-

se zur Entscheidung vorzulegen.

[ Begriindung:

I. Ausgangslage

Das HWB besteht seit dem Jahr 2000 als Betrieb gewerblicher Art. Das Betriebskonzept wurde seit
dieser Zeit nicht verdndert. Begrenzte Finanzmittel haben sich unmittelbar auf die Geschaftsfihrung
ausgewirkt. So war es nicht maglich, Ricklagen fiir spéter notwendige Reparaturen der technischen
Vorrichtungen zu bilden. Auch wurde die laufende bauliche Unterhaltung auf das absolut Notwendige
beschrankt und waren Weiterentwicklungen des Bades nicht méglich.

Ab dem Jahre 2008 entfallt der Zuschuss der Hermann-Weber-Stiftung in Héhe von 92.032 Euro jahr-
lich. Er muss mithin zusatzlich erwirtschaftet werden, was nur durch Erhdhung der Einnahmen
und/oder Kostensenkungen maglich ist. Letztere sind nahezu ausgereizt. Erschwerend kommt hinzu,
dass die Lebensdauer der Technik (Pumpen, Filter usw.) auf 10-15 Jahre beschrankt ist. In den
nichsten fiinf bis zehn Jahren werden die Ausgaben fiir die Unterhaltung daher stark steigen.

Um das HWB zu erhalten, gilt es, ein langfristiges Konzept aufzustellen. Flr dieses ist allerdings eine
Schwerpunkisetzung unbedingt erfordedich:



A) HWB als Schul- und Vereinsbad mit ,Bademéglichkeit” fir die Offentlichkeit?

oder

B) HWB Freizeit- und Erlebnisbad fir die Offentlichkeit mit Nutzungsméglichkeit durch Schulen
und Vereine?

Iim Fall A) kann man im wesentlichen das jetzige Betriebskonzept beibehalten. Der Wegfall der Stif-
tungsférderung kénnte durch eine entsprechende Erhdhung der Eintrittsgelder kompensiert werden.
Bei durchschnittlich 76.000 Besuchern wirde dies eine Erhdhung von 1,50 Euro pro Besucher bedeu-
ten. Die Ausgaben werden - wie bisher - auf das Notwendigste beschrankt und alie Kostenoptimie-

rungen genutzt.

Im Fall B) sind folgende Vorbemerkungen von Inieresse:

Die Nutzer des HWB lassen sich in drei Gruppen einteilen:

Schulen ] Vereine | Zahlende Besucher

Schulen: Die Nutzung des Bades durch die Schulen ist nur gering zu beeinflussen. Aufgrund der
Rahmenvorgaben durch den Gesetzgeber wird der Umfang der Schwimmstunden vorgeschrieben.
Durch den Schultrdger kdnnen nur organisatorische Regelungen getroffen werden. In der Hauptsache
ist dies die Festlegung der Nutzungszeiten.

Vereine: Das HWB wird von der DLRG, dem Turnverein und den Tauchclubs Xarifa und Siegtal fur
den Vereinssport genutzt. Die Nutzung erfolgt zu festen Zeiten, die Offentlichkeit ist nicht ausge-
schiossen, kann aber nur eine Schwimmbahn nutzen. Nutzungsentgelte werden nicht bezahlt. Fir die
Vereinsnutzung muss die Gemeinde die Umsatzsteuer (7% auf die preisglinstigste Gruppenkarie) als
Eigenverbrauch enfrichten. Dies macht p.a. durchschnittlich ca. 1000 Euro aus. DLRG und Xarifa ha-
ben ihre Vereinsheime auf dem Grundstlick der Gemeinde gebaut und zahlen die Erbpachi in Form
von Aufsichtsstunden.

Zahlende Besucher
Die Besucher des HWB’s kdnnen in drei Interessengruppen unterteilt werden :

Bahnenschwimmer | Gesundheitsbewusste ] Erlebnisbesucher

Bahnenschwimmer besuchen nur fiir eine relative kurze Zeit das Bad. Sie wollen maglichst ungestort
das Sportbecken benutzen und schwimmen ein festes Programm ab. In der Regel handelt es sich um
Stammgaste.

Gesundheitsbewusste nutzen das Element ,Wasser" gezielt flir ihre Gesundheit. Die im HWB angebo-
tenen Kurse, z.B. Wassergymnastik, sind sehr gut besucht und relativ schnell ausgebuchi. Die Kurse
werden in der Regel durch eigenes Personal angeboten. Der Besucher halt sich wahrend des Kurses
im Bad auf und verbleibt nach dem Kurs noch eine kurze Zeit im Bad. Die gute Nachfrage nach den
Kursen ist mit Sicherheit auch auf das allgemein grole Interesse an Gesundheitsfragen zurlickzufih-
ren.

Erlebnisbesucher michten ihre Freizeit im Bad mit einer Mischung aus Unterhaltung, Spal}, Spiel und
Ruhe verbringen, gerne mit der gesamten Familie. Es werden einerseits Attraktionen im und am Was-
ser erwartet (oft mit Ldrmentwickiung), aber auch zeitweise Riickzugszonen. Die Verweildauer im Bad
ist lange, teils den ganzen Tag.

Ubersicht Besucherzahlen

2001 2002 20031 2004 2005 20086/Durchschniit

Tagesgéste 79719 75744) 81799 76251| 70292 75035 76473
Schulen 14485| 14388| 14048 14031| 12009 13253 13854
Vereine u. Kindergarten 6545 7739 8726] 1087710574 11308 9295

100759, 97871 104573 101159 93775] 99596 98622




il. Konzept
Flir eine grundsétzliche Neukonzeption zu B) bieten sich folgende Untersuchungspunkte an:

Nutzung durch Schulen/ Vereine / zahlende Besucher
Finanzielle Beteiligung durch Vereine

Struktur der Eintritisgelder / Erhdhung Eintrittsgelder
Personaleinsatz

Energiekosten

Attraktivitatssteigerung

SN~

1. Nutzung durch Schulen/ Vereine / zahlende Besucher

lst-Zustand: Die nachfolgenden Ausfiihrungen beziehen sich nur auf die Nutzung des Sportbeckens.
Die Bereiche Erlebnis-, Kinder- und Aulenbecken bleiben unberihrt, da diese bis auf wenige Stunden
( Kurse) den Besuchern zur Verfilgung stehen.

Zur Zeit besteht mit Blick auf zahlende Besucher ein ,marktfremdes” Angebot®, weil das Schul- und
Vereinsschwimmen im Vordergrund steht. Die Offnungszeiten des groften Beckens sind gepragt von
der Schul- und Vereinsnutzung. Von Montag bis Freitag steht nur an einem Tag (Mittwoch ab 15:30
bis 21:00 Uhr) das gesamte Sportbecken der Offentlichkeit zur Verfiigung. Zudem werden gelegent-
lich auch noch Kurse im Sportbecken abgehalten. Schulnutzung Sportbecken:

Montag bis Donnerstag von 07:30 bis 15:30 Uhr
Freitag von 07:30 bis 14:00 Uhr

Zu diesen Zeiten steht dem zahlenden Besucher also maximal ein Langsdrittel des Sportbeckens zur
Verfigung.

Belegung durch
Schulen (p.a.); erst

ab 2005 getrennt
nach Schulen
GGS
GGS | Alzen- GGS GGS Handels- | Sprachbe-
Eitorf | bach Miihleip | Harmonie | GHS | Gymnasium ; schule hinderter
2005 | 3646 1357 577 525 376 5854 153 421
2006 | 3296 1276 636 411 342 6829 130 333

Nutzung durch Vereine/Kindergarten:

Montag, Dienstag von 17:00 bis 20:00 Uhr

Donnerstag von 17:00 bis 21:00 Unhr

Sa. + S0. nach Schlieflung ab 18:00 Uhr.
Zahlen p.a. 2001 2002 2003 2004 2005 2006/Durchschnitt
Vereine u. Kindergarten 6545 7739 8726, 10877 10574 11308 9295
Kurse: Von Montag bis Samstag stundenweise.

Das Schulschwimmen kann aufgrund der Vorgaben kaum verdndert werden und hat als Unterrichts-
bestandteil auch Vorrang. Dennoch ist ein kritischer Blick auf die Nutzungszeiten erforderlich, weil es
innerhalb der verschiedenen Schulen sehr grofle Abweichungen in den Nutzerzahlen gibt. Dies hat
verschiedene Ursachen, die untersucht werden miissen. Auch muss hinterfragt werden, warum die
Schulen taglich bis 15:30 Uhr das Sportbecken belegen.

Konzeptziel 1.1: Konzentration der Schulnutzung auf die Zeiten Montag — Freitag bis




13.00 Uhr.

Die Vereine nutzen das Sportbecken an drei Tagen in der Woche (Montag, Dienstag, Freitag). Hier
muss gepriift werden, ob dies auf zwei Tage {Montag, Dienstag) konzentriert werden kann. Méglich
wire dies, indem man die Zeiten montags bis 22:00 Uhr verl&ngert oder den Beginn des Vereins-
schwimmen auf 16:00 Uhr legt. Bei einer Verlangerung der Zeiten diirfen fiir das Personal des HWB
keine Mehrstunden entstehen. Die Schilisselgewalt sollte ab SchlieBung des Bades auf die Vereine
Ubertragen werden. Aufgrund der besonderen Sicherheitsbestimmungen fiir den Badebetrieb solite
dies vertraglich geregelt werden.

Konzentration der Vereinsnutzung auf Montag und Dienstag, jeweils
16 bis 22 Uhr

Konzeptziel 1.2:

Fiir die Offentlichkeit sollte erreicht werden, dass ihr Zeiten zur Verfigung stehen,
- die einfach zu merken, also einpragsam und fest sind,
- mbglichst im Bedarfszeitraum der zahlenden Besucher liegen und
- zu denen alle Wasserflachen méglichst einheitlich, durchgehend und uneingeschrankt zur
Verfigung stehen.

Ziel ist es, die Zahl der Besucher, insbesondere Bahnenschwimmer, zu erhthen. Denn diese Gruppe
besucht das Bad regelmaRig und nutzt das Sporthecken bevorzugt.

Andererseits sollte wahrend der Zeiten des Schul- und Vereinsschwimmens das Sportbecken flr die
Offentlichkeit gesperrt werden. Bisher wurde eine Bahn aus steuerlichen Griinden offen gehaiten.
Folge ist, dass weder Schulen, Vereine noch Offentlichkeit zufrieden sind. Jeder will das Becken aliei-
ne nutzen, man stért sich gegenseitig. Potenzielle Kunden verzichten oft auf einen Badbesuch. Ein
Antrag auf alleinige Nutzung des Bades fir Vereine wahrend der Zeiten des Vereinsschwimmens liegt
hier vor.

Nach Auskunft des Finanzamtes (1997) ist bei einem Ausschluss der Oifentlichkeit die Umsatzsteuer
entsprechend zu kilrzen. Der BFH hat 2002 den Kommunen ein Wahlrecht eingerdumt. Die Frage der
Auswirkungen eines stundenweise Ausschiuss der Offentlichkeit von der Benutzung des Sportbe-
ckens auf die Besteuerung sollte eingehend geklart werden.

Konzentration der Zeiten fir die Offentlichkeit auf feste, zusammen-
hangende und bedarfsgerechte ,Blicke” unter gleichzeitiger Entflech-
tung vom Schul- und Vereinssport.

Konzeptziel 1.3:

Erwartete finanzielle Auswirkungen:
Durch die langeren Nutzungszeiten des Sportbeckens ist mit einer hoheren Besucherzaht zu rechnen,
die derzeit aber noch nicht abgeschatzt werden kann.

Wihrend der Schul- und Vereinsnutzung, kénnten bei Entflechtung von der sffentlichen Nutzung die
Aufsichtsstunden fiir das Sportbecken eingespart werden. Diese tragen zur Personalkostensenkung
bei (siehe hierzu Ziffer 4).

2. Entgelte Vereine

Die Vereine nutzen zur Zeit das Bad unentgeltlich, Die Gemeinde zahit fiir jeden Vereinsschwimmer
die Umsatzsteuer als sogenannten Eigenverbrauch. Dies sind ca. 1.000 Euro jahrlich. Fur jeden Ver-
einsschwimmer wird der zur Zeit preisgiinstigste Preis unterstellt, d.h. bei 1,30 € sind dies rund 14.000
€p.a.

Stand: Siegtal

30.11.2006 (Turnverein  |DLRG Xarifa Tauchclub  |Gesamt
Besucher 2510 6070 1662 489 10731
Betrag 3.263,00€ | 7.801,00€ | 2.160,60€ 63570€ [13.950,30 €

Die DLRG stellt derzeit Aushilfen fir die Beckenaufsicht. Dafur herechnet sie dem HWB 8,56




€/Stunde (netto; ohne Sozialabgaben). Im Jahr 2006 wurden ca. 19.000 Euro fir Aushilfen veraus-
gabt. Denkbar wére folgendes Modell:

« Die Vereine leisten nach Vorgaben der Badleitung Beckenaufsicht, Kassendienst oder Reinigungsta-
tigkeiten. Diese werden wie bisher mit 8,56 €/Stunde berechnet (= Forderung an das HWB). Es wird
von rund 2200 Stunden p.a. ausgegangen.

« Die Vereine zahlen (neu) fir jedes badnutzende Mitglied den derzeit preisginstigsten Eintrittpreis
von 1,30 € (= Forderung des HWB an die Vereine).

« Wihrend des Geschéaftsjahres werden dazu von keiner Seite Zahlungen oder nur Abschldge geleis-
tet. Mit Wirkung zum Jahresende werden die wechselseitigen Forderungen verrechnet.

Eiir 2006 waren nach diesem Modell zwar rund 6.000 € an die Vereine gezahlt worden. Demgegen-
ber waren fur das HWB aber Personalkosten fur die Beckenaufsicht i.H.v. geschitzt 13.000 € einge-
spart worden. Sollte dieses Modell nicht durchfiihrbar sein, miisste (ber einen gesonderten Tarif fur
Vereine nachgedacht werden. Dieser solite die Jugendarbeit der Vereine berlicksichtigen. Ein Verein
wie die DLRG wiére zu den heutigen Konditionen mit ca. 8.000 Euro Gebilhren sicher Uberlastet.

Konzeptziel 2: Es wird ein Beitrag der Vereine zur Erhaltung des Bades angestrebt,
der durch Dienstleistungen der Vereine nach vorher festgelegten Ver-
gltungsséatzen geleistet wird. Die Leistungsfahigkeit der Vereine, ins-
besondere die Jugendarbeit, wird beriicksichtigt.

3. Struktur und Hohe der Eintrittsgelder

lst-Zustand: Es gibt nur wenige Badbesucher, die den derzeitigem Tarif von 3,50 € {(netto 3,27) bezah-
len. Im Jahr 2006 besuchten ca. 75.000 Géste das Bad. Bei ca. 181 000 Euro Eintrittsgelder (mit Kur-
sen etc.) werden durchschnittlich pro Besucher 2,41 Euro netto gezahlt. Dies macht ca. 0,86 Euro
Differenz pro Besucher zum kalkulierten Eintrittspreis aus. Wesentliche Ursache sind Vorzugskarten
mit diversen Rabatten, sei es Zehnerkarte, Logo-(KSK), VR-Mehrwert, Rhenag- oder WECO-Karte.

Die diversen Rabatt-Tatbesténde haben nicht alle einen nachvollziehbaren sachlichen Grund. Weder
der Gemeindehaushalt noch das HWB haben einen direkien finanziellen Nutzen vom Verkauf der
Vorzugskarten. Der Werbeeffekt ist eher gering. Warum soll z.B. ein Rhenag-Kunde im HWB Rabatt
erhalten, ohne dass die Rhenag den finanziellen Ausgleich bezahlt ? Bei einem Eitorf-Pass hingegen
{- 1,00 Euro) ist der sachiiche Grund nachgewiesen.

Der Tarif von 3,50 € resultiert aus dem Gutachten des Bundesfachverbandes fur offentl. Bader zum
Bau des HWB aus 2000 und ist bis heute nie angepasst worden. Kostensteigerungen, insbesondere
bei der Energieversorgung, wurden bisher nicht berticksichtigt. Neben der Tarifstruktur sollte daher
der Eintrittspreis angepasst werden. Bei angemessener, sachlich begriindeter Ausdiinnung der Ra-
batt-Tatbestinde kann eine Preiserhthung mafvoll ausfallen. Deren Malstab sollte der durch Einspa-
rungen nicht gedeckie Fehibetrag aufgrund des Wegfalls der Stiftungsforderung sein. Vorgeschlagen
werden 0,50 €.

Konzeptziel 3: Neufassung der Tarifstruktur und -hdhe unter groftmdglicher Verein-
fachung, Transparenz und Anpassung an Marktiiblichkeit. Konzentra-
tion der Rabatte auf Bedirftigkeitslagen und Lagen mit direktem fi-
nanziellem Ausgleich.

Geschatzte Mehreinnahme: 37.500./35046 € brutto/netto (75.000 Besucher x 0,50 Euro, alle Faktoren

gleichbleibend).

4. Personalkosten

ist-Zustand: Der Aufwand fir personelle Leistungen setzt sich im wesentlichen wie folgt zusammen:

Personalkosten vier Stelten HWB zzgl.



Verrechnung f. Verwaltung, Buchfuhrung: 238.250 € {2005)

Aushilfen fur Beckenaufsicht:™ 25.000 € (Ansatz 2007)
Reinigung: 25.000 € {Ansatz 2007)

*} Fiir die Beckenaufsicht gelten besondere gesetzliche Vorschriften, die bei Nichtbeachtung auch
strafrechtliche Konsequienzen ( Stichwort: Organisationsverschulden) haben kénnten.

Eine Anderung des Personaleinsatzes muss immer unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften
erfolgen. Méglich ware es, lber die Qualifikation des Stammpersonals nachzudenken. Es erscheint
ausreichend, wenn statt eines Schwimmmeister eine Eachkraft fest angestelit ist (Einsparung auf-
grund geringerer Tarifeinstufung).

Atternativen: Es wird eine Vollzeitstelle im Bereich Schwimmbadpersonal so bald wie moglich gestri-
chen. Der Abbau der Stelte erfolgt sozial vertréglich, indem die néchste geeignete frei werdende Stelle
auRerhalb des HWB mit Schwimmbadpersonal nachbesetzt wird. Dies setzt voraus, dass der Vereins-
sport tatsachlich auf die Tage Montag und Dienstag konzentriert und das Sportbecken fiir die Offent-
lichkeit an diesen Tagen gesperrt werden kann. Die dem HWB fehlenden 38,5 Wochenstunden wer-
den wie folgt aufgefangen:

- Bei Konzentration der Vereinsnutzung auf Montag und Dienstag und gleichzeitiger Sperrung
des Sportheckens fur die Offentlichkeit kénnen 20 Stunden Aufsicht eingespart werden. Die
Schulen und Vereine haben ausgebildete Fachkréfte und iibernehmen die Aufsichtspflicht.

- Die fehlenden 18,5 Stunden kénnten mit Aushilfekraften geleistet werden.

Ist es nicht méglich, den Vereinssport zu konzentrieren, so wiirde der Abbau einer Stelle auch dann
noch zu einer Einsparung in Héhe von ca. 27.000 Euro fuhren, wenn man die Arbeit mit Aushilfskréf-
ten erledigt. Kosten Vollzeitstelie : ca. 40.000 Euro, Aushilfe 12.840 Euro (1.500 Stunden je 8,56 Eu-
ro). Bei einem ausschlieBlichen Einsatz externer Krafte wire dann allerdings die Betriebssicherheit
von diesen Vertragspartnern abhangig.

Konzeptziel 4: Sozialvertragliche Einsparung einer Vollzeitstelle

5. Energickosten

Ist-Zustand: Die Ausgaben fiir die Energiekosten entsprechen den geschétzten Kosten. Ob hier Ein-
sparpotenziale vorhanden sind, kann ohne technische Analyse nicht bewertet werden. Das Schwimm-
nad wurde 1997 geplant und dann gebaut; es verfiigt Uber Technik aus 1999/2000. Die Weiterentwick-
tung wurde nicht verfolgt. Im Bereich der Technik sollten folgende Bereiche untersucht werden:

- Elekirotechnik

- Beleuchtung

- Regelungstechnik fiir Verbrauch { Wasser, Chemikalien.. )

- Wassertechnik ( Rickspiilung, Warmeriickgewinnung )

- Energie
Ziel einer Prifung der bestehenden Versorgungstechnik solite sein, ob diese optimiert werden kann
(Stand 2000 zu 2006, technischer Fortschritt). Die Kosten fiir dieses Gutachten liegen zwischen
10.000 Euro und 20.000 Euro.

im Bereich der Energie, Warme, wurde ein Auftrag zur Uberpriifung der Situation bereits vergeben.
Ergebnis ist, dass der Bau eines BHKWS in Eigenregie eine jahrliche Ersparnis von ca. 20.000 Euro
bringen wiirde. Hiervon entfallen auf das HWB 50%.

Der Gasliefervertrag mit der Rhenag kann zum 30.09.2007 geklndigt werden. Hier sollte der Gas-
markt beobachtet werden und entsprechende Verhandlungen mit der Rhenag geflinrt werden. Eine
Ausschreibung der Gaslieferung muss ja nur im Falle einer Kiindigung erfolgen.

Im Bereich Strom l8uft der Stromvertrag zum 30.06.2012 aus. Ein Energiecontrolling wurde dem BA
vorgeschlagen, von diesem aber nicht beschlossen.

Fiir das HWB fallen Energiekosten von
- c¢a. 73.000 € for Gas und
- ca. 45.000 € fOr Strom



p.a. an. Unterstellt man, dass man (vorsichtig geschatzt) durch Energieeinsparmafinahmen ca. § %
Kosten sparen kann, so wéren dies ca. 6.000 Euro p.a..

Konzeptziel 5: Externe Pritfung der Optimierung im Bereich Energieversorgung und —
einsparung (Energiecontrolling); weitere Vorschlage nach Ergebnis-
vorlage. Bau eines BHKW.

Die zukiinftige Unterhaltung insbesondere der Badtechnik (siehe oben 1) ist noch nicht Gegenstand
dieses Konzeptziels. Lésungen dazu sollen in einem zweiten Schritt untersucht werden. Denkbar ware
es, fiir die Technik eine Contracting-Lésung anzustreben, bei der der Contractor alle Zustandigkeiten
his zu Wasseroberfliche Ubernimmt.

6. Attraktivitatssteigerung

Die nachfolgenden Ausfiihrungen sind Vorschiage, die teilweise von den Ergebnissen der vorstehen-
den vorgeschlagenen Mafinahmen abhéangig sind. Sie sollten in Absprache mit den betroffenen Verei-
nen bzw. Nutzern im Hinblick auf ihre Umsetzbarkeit gepruift werden.

6.1 Offnungszeiten

Die Anderung der Offnungszeiten ist in einem engen Zusammenhang mit der Vereinsnutzung zu se-
hen. Nach Klarung der Vereinszeiten sollten die Offnungszeiten den Bedirfnissen der Besucher an-
gepasst werden. Eine Unterteilung in Sommer- und Winterzeiten ware sinnvoll.

6.2 Spiel, SpaB, Freizeit

Fiir die verschiedenen Gruppen der Badnutzer sollten die Angebote abgestimmt werden. Heute wer-
den bereits Kurse fiir Erwachsene geboten, die aber mehr den Gesundheitsbereich abdecken. Der
Spiel- und Spafigedanke ist nicht besonders ausgepragt. Heute beschréankt sich das Angebot for
Jugendliche auf Wasserspiele im Sportbecken zu bestimmien Zeiten. im AuRenbereich sind die
Spielmabglichkeiten aufgrund der knappen Flachen begrenzt.

Fir die Jugend sollten Spiel- und SpaRangebote vermehit werden. Hierbei sollte das Angebot die
verschiedenen Altersgruppen beriicksichtigen. Um ein Konzept fiir diesen Bereich zu entwickeln, soll-
te fachkundiger Rat eingeholt werden. Hier gibt es zahlreiche Mégtichkeiten. Ansprechpartner konnten
sein: Bundesfachverband Offentliiche Bader, Landessportbund — Sportjugend NRW, Fachhochschuie
Remagen Fachbereich Betriebswirtschaft, Sportmanagement, ortliche Vereine, Hermann-Weber-
Stiftung. Ziel sollte u.a. sein, die Jugendlichen fir das HWB zu gewinnen und damit ein erhthtes Be-
sucheraufkommen zu erreichen,

In diesem Zusammenhang wére die Eingliederung des alten Freibadgeldndes zu priifen. Denkbare
Nutzungen waren:

- Ftichen fur Spiel- und Sport.

- Familienbereich.

- Naturnahe Riickzugs- und Ruhezonen.

- Erganzende Nutzungen zum Tauchausbildungszentrum Waest (Tauchbecken- oder Turm)

Konzeptziel 6.2: Das alte FreibadgelZnde sollte in den Bereich des HWB und auch in das Kon-
zept fur Spiel, Spal}, Freizeit einbezogen werden. Es gibt zahlreiche Moglich-
keiten, den Freizeitbereich zu gestalten. Das Projekt des Gemeindesportbun-
des ,Skaterbahn” muss Berlicksichtigung finden.

6.3 Wellness

Die Nachfrage nah jedweder Form der Gesundheitsvorsorge steigt bestandig. Dieser Bereich ist der
blichen Badernutzung stark ,verwandt’; beiderseits konnen daher positive Effekte gezogen werden.
Dies zeigt schon die derzeitige Nachfrage nach Kursen wie z.B. Wassergymnastik. Teilweise kann
der Bedarf nicht gedeckt werden. Auch hier solite mit Hilfe von Fachleuten ein Konzept entwickelt
werden, wie ein erhdhtes Besucheraufkommen geschaffen werden kann, indem man den Bereich ,
Wellness” ausbaut.



Geplant ist, das Bistro durch die Gemeinde zu kaufen. Die Nutzung miisste verdndert werden. In der
Vergangenheit hat sich gezeigt, dass sich eine klassische* Gastronomie dort nicht tragt. Der Schwer-
punkt sollte sich, wie viele Beispiele (Neunkirchen-Seelscheid, windhagen) zeigen, auf ,Well-
ness/Fitness/Beauty/Therapie® verlegt werden — Synergieeffekte mit den ohnehin vorhandenen Fakto-
ren ,Warme" und ,Wasser* und Freigelande bieten sich formlich an. Lediglich eine ,begleitende” Gast-
ronomie {Getrinke; Cafe oder Fitness-Bar) wére sinnvoll. Primar ist die Verpachiung an fachkundige
externe Unternehmer gedacht.

Das Obergeschoss des Bistros solite so verandert werden, dass man dort eine Saunaanlage betrei-
ben kann. Die zur Zeit vorhandenen Wéarmekabinen sind allein nicht ausreichend, werden aber von
den Badegasten sehr gut angenommen. Man solite priifen, ob ein Saunabetrieb auf einfache Art und
Weise sinnvoll ist. Es sollte ein iiberschaubarer Bereich, der durch das Badpersonal gepflegt werden
kann, eingerichtet werden. Mit dieser Mafinahme kénnten zusitzliche Einnahmen erzielt '\_fverden {
shnlich Warmekabinen). Fir den Betrieb Sauna und ,Weliness® wire zu Uberlegen, ob die Offnungs-
zeiten, insbesondere am Wochenende, verandert werden mussten.

Konzeptziel 6.3: _ Neukonzeption des Bistro-Bereichs wie beschrieben.
Sollte das Bistro nicht mehr als ,Gaststitte" zur Verfiigung stehen, muss fiir die Sommersaison eine
mobile Verpflegungsstation eingerichtet werden. Es solite eine Freifliche an einen Betreiber vermietet

werden. Dies hatte zum einen Einnahmen zur Folge, zum anderen hat der Badegast eine Verpfle-
gungsmaglichkeit.

fil. Zusammenfassende Ubersicht:

Konzeptziel Gesch. Verbesserung Bemerkungen
1.1 Konzentration Schulnutzung Nicht zu berechnen
1.2 Konzentration Vereinsnutzung Nicht zu berechnen
1.3 Vereinfachung Nutzerzeiten Of-|Nicht zu berechnen
fentiichkeit
2 Beteiligung Vereine 7.000,- p.a.
3 Tarifstruktur 5.000,- p.a.
3 Tariththe 35.000,- p.a.
4 Personal 22.000,- p.a.
5 Energiekosten 6.000,- p.a.
5 BHKW 10.000,- p.a. Je nach Baubeginn erst ab 2009
6.2 Einbindung altes Freibad Nicht zu berechnen
6.3 Umnutzung Bistro 4.800,- p.a.
6.3 Imbiss Freigeldnde 2.400,- p.a.
92.200,- pa.
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Konzept HWB ab 2008
Gespriich mit den Schwimm- und Tauchvereinen am 19.07.2007

Tetlnehmer des o.g. Gespriichs waren:

“Turnverein Eitorf, Herr Wirtz
DLRG, Ortsgruppe Eitorf, Herr Schéneberg und Herr Kuhi
Xarifa, Frau Gérgens und Herr Neuhausen
Siegtal Tauchverein, Frau van Berghem (nach ca. 2/3 der Besprechung aus Termingrinden gegangen)
Gemeindesportbund Eitorf, Herr Kuhn und Herr Hentschel

Gemeindeverwaltung:
Herr Sterzenbach
Herr Meister

Herr Tentler

I. Erdrterung der vercinsrelevanten Konzeptziele

Den Teilnehmern wurde das neue Konzept des HWB in den Grundziigen erldutert. Allen war
die Vorlage zum Hauptausschuss Juni 2007 bekannt. Nach diesen Erlduterungen wurden die
fiir Vereine wichtigsten Konzeptziele

1.2 Konzentration der Vereinsnutzung auf Montag und Dienstag, jeweils 16 bis 22 Uhr
2 Iinanzieller Beitrag der Vereine unter Berticksichtigung der Jugendarbeit

eingechend begriindet. Ergebnis der ausfiihrlichen und offenen Diskussion unter den
Teilnehmern war:

Zu 1.2: Alle Vereine lehnen eine Konzentration der Nutzungszeiten auf die Tage Montag
und Dienstag ab. Als Griinde wurden angefiihrt:

- Es sei aus sportlicher Sicht nicht vertretbar, an zwei aufeinanderfolgenden Tagen
Trainingsstunden abzuhalten. Dies gelte insbesondere bei der Teilnahme an
Wettkd#mpfen am Wochenende.

- Eine Verschiebung der Ubungszeiten in die Abendstunden hiitte zur F olge, dass viele
Jugendliche nicht mehr teilnehmen kénnten, da die Eltern mit Ubungsstunden nach
20:00 Uhr nicht einverstanden seien.

- Aus Traditionsgriinden sei eine Verschiebung nicht zumutbar. Die Mitglieder seien es
seit Jahren gewohnt, zu den heute festgelegten Zeiten zu trainieren.

- Die Vereine befiirchten einen Mitgliederschwund.

- Flir die zusidtzlichen Stunden montags und dienstags (ab 16 Uhr) stiinden keine
Ubungsleiter zur Verfiigung.



- Der Umstand, dass den Vereinen dann das ganze Sportbecken zur Verfiigung stehe
(derzeit eine Bahn f.d. Offentlichkeit), sein kein oder nur ein marginaler Vorteil, der
die Naclhiteile der Konzentration nicht aufwiege.

Die Verwaltung schlug weitere Méglichkeiten vor wie z.B. das Bad in der Woche nach 20:00
Uhr fiir Ubungsstunden zu nutzen. Mit diesem Vorschlag wiren die Ubungszeiten erweitert
worden. Auch die ertrterten Alternativen wurden abgelehnt.

Fazit:
Die Vereine sind nicht bereit, auf den Donnerstag als Ubungstag zu verzichten. Eine
einvernchmliche Verlegung der Stunden kommt daher nicht in Betracht.

Zu 2: Nach ausfilhrlicher Erlduterung des Konzeptzieles wurde durch die Verwaltung ein
Beitrag der Vereine in der Gréflenordnung von ca. 7.000 Euro benannt. Dieser Betrag
berticksichtigt die Jugendarbeit der Vercine.

Nach eingehender Erérterung lehnen die Vereine auch einen finanziellen Beitrag fir die
Nutzung HWB ab.

Begriindung:

- Ungleichbehandlung der Vereine. Vereine, welche die Sportstétten der Gemeinde
nutzen, miissten keinen Beitrag leisten. Wenn schon Gebiihren, dann fiir alle Vereine
unabhingig von der Sportstitte.

- Die finanzielle Belastung sei fiir die Vereine nicht tragbar, da in der tiberwiegenden
Zahl die Schwimmstunden von Jugendlichen genutzt werden.

- Eine Wejterleitung an die Mitglieder {iber den Vereinsbeitrag fithr unweigerlich zu
Austritten und damit za weniger Badbesuchern.

Von der Verwaltung wurden verschiedene Méglichkeiten der Berechnung der Gebiihren
vorgeschlagen. Neben der Berechnung nach Einzeleintritten wurde auch die Maglichkeit der
pauschalen Miete oder eine pauschale Stundengebiihr angesprochen.

Von der Verwaltung wurde alternative Berechnungsméglichkeiten bis hin zu einer pauschalen
Stundengebiihr vorgeschlagen. Nach Erdrterung konnten auch diese Alternativen von den
Vereinen nicht akzeptiert werden.

Seitens des GSB wurde angeregt, zumindest die Umsatzsteuer, die von der Gemeinde {ir die
Nutzung des Bades durch die Vereine gezahit wird (ca. 1000 € p.a.), seitens der Vereine zu
tibernehmen. Dem konnten sich die Vereine ndhern.

Fazit:

Die Vereine sind zu keinen finanziellen Leistungen bzw. Dienstlelstungen als Gegenlelstung
fitr die Nutzung des HWB bereit. Dem kiinne man sich allenfalls nihern, wenn fir die
Nutzung aller Sportstitten durch Vereine Entgelte gezahlt werden miissten.

Bereitschaft besteht allenfalls, die Belastung der Gemeinde durch die Umsatzsteuer zu
ibernebmen.



(')

I1. Allgemcein

Aus der Mitte der Vereine wurde die Stellung des Siegtal-Tauchvereins angesprochen. Dieser
sei nicht Mitglied im GSB und kénne es auch nicht werden, weil er nicht zu den
entsprechenden Landes- bzw. Bundesverbinden gehdre. Nach kurzer Diskussion wurde
zugesagt, die Stellung des Tauchclubs zu prifen.

Auf ausdriickliche Nachfrage hin wurde ein weiteres Gespriich zu den HWB-Konzeptzielen
seitens der Vereinsvertreter angesichts der heutigen klaren Ergebnisse nicht mehr fur
notwendig gehalten. Es wurde vereinbart, dass, falls die Diskussion innerhalb der
Vereinsvorstinde eine Meinungsinderung ergebe, dies durch die Vereine bis Ende August
mitgeteilt wird.

Tentler Sterzenbach



Gemeindesportbund e.V., Pfaffensiefen 9, 33783 Eitorf

CDU-Fralktion im Rat
der Gemeinde Eitorf
z.T1d. Herrm Michael Diwo

Asbacherstralle 42
53783 Eitorf , den 01.08.2007

Verwaltungsvorlage zur Erhebung von Benutzungsgebithren fiir die
wassersporttreibenden Vereine im Hermann-Weber-Bad Eitorf

Sehr geehrter Herr Diwo!

Wir kommen zuriick auf unser Anschreiben vom 14.01.2006 beziiglich der zukiinftigen
Erhebung von Sportstittenbenutzungsgebiibren fiir gemeindeeigene Sportstatten.

Inzwischen hat die Gemeindeverwaltung Eitorf eine Vorlage zum Betrieb des Hermann-
Weber-Bades erstellt. Wonach fur die vorgen. im GSB befindlichen Vereine zum Teil
erhebliche Nutzungsgebithren zur Austibung ihres Sports, in der Hauptsache Jugendarbeit,

anfallen.

Eine Zusammenkunft dieser Vereine mit der Gemeindeverwaltung fand unter dem
Vorsitz des 1. Beigeordneten, Herrn Karl-Heinz Sterzenbach am 19.07.2007 statt.

Hier wurde vom GSB und von den besagten Vereinen klar dargelegt, dass die zuktnftigen
Nutzungsentgelte fiir das I.-W.-Bad oder deren geldwerte Ersatzleistungen aus berechtigten
Griinden nicht entrichtet bzw. nicht erbracht werden kénnen.

Wir vom Vorstand des Gemeindesportbundes Eitorfe.V. bitten Sie und Thre Ratsmitglieder
nochmals mstandlg, zu verhindern, dass die ehrenamtliche Vereinsarbeit und insbesondere
das Engagement in der Jugendbetreuung, zukiinftig durch eine Erhebung von
Sportstattenbenutzungsgebithren hestraft wird!

Mit freundlichen Griilen

Gemeindesportbund Eitorfe. V.

@/ (b hhe A cm

eber, Geschaftsfihrerin  H.B. Kuhn, Vorsitzender M. Henschel, stellvertr. Vorsitzender

1. Vorsitzender Geschaftsfithrerin Volksbank Bonn-Rhein-Sieg e.G.

Hans-Burckhard Kuhn ‘Britta Weber Kénto-Nr: 3407 166 018
Telefon: 02243/5439 Telefon; 02243/3844 BLZ: 380 601 86



1 Eitorfer Tauchclub A ESAREFER .v.

MITGLIED iM

VERBAND DEUTSCHER
SPORTTAUCHERE.V.
VDST-NR.: 08/4219
LSB/NRW-NR.: 2804019

1. Eitorfer Tauchciub XARIFA e V. — Am Eichelkamp 16, 53783 Eitorf, Tel.: (02243 ) 843666

WWW . XARIFA.DE

An di.e . . . 1. Vorsitzender
Fraktionen im Rat der Gemem:degﬁitggﬁf; oty Rainer Viehof
LA A N Akazienweg 4
nachr.: E 53783 Eitorf
Gemeindev h Fon: 02243 /4332
m erwaltung Eitorf L Fax. 02243 /4138
o i Mobil: 0170/878 1875
L pd ﬂf’f;,j_ | e-Mail: Rainer.Viehof@T-Online.de
Lok
Unser Zeichen: ihr Zeichen:

Eitorf, den 26.08.2007

Finanzierung de Hermann-Weber-Bades
Sportstiittenbenutzungsgebiihr fiir wassersporttreibende Vereine

Gespriiche mit Vertretern der Gemeindeverwaltung

Sehr geehrte Damen und Herren,

in den Sommerferien fand eine Besprechung mit den wassersporttreibenden Vereinen statt.
Dies wurde als dringlich eingestuft und musste aus Sicht der Gemeindeverwaltung deshalb
auch in den Sommerferien stattfinden. Zuriickzufithren war dies auf einen Beschluss des
Hauptsausschusses, der seinerseits einen Bericht der Verwaltung zur alternativen
Kostendeckung fiir die nunmehr planmiBig ausbleibenden 92.000.- Euro der Hermann-
Weber-Stiftung anforderte.

Die angedachten Zahlungen in Hohe von 7.000,- bis 14.000,- Euro durch die 4 Vereine sind
faktisch eine Sportstittenbenutzungsgebithr und kénnen die Vereine in ihrer Existenz
bedrohen. Da dic zeitliche Dringlichkeit der Verwaltung auf die erste Sitzung des
Hauptausschusses abzielte, verwundert es nun, dass in der Sitzung am 27.08.2007 kein TOP
bzgl. des Hermann-Weber-Bades aufgefiihrt ist.

Sollte in diesem Zusammenhang eine Tischvorlage und kurzfristige Erweiterung der
Tagesordnung erfolgen, so bitte ich die Parteien im Rat dies zu beanstanden und den Punkt

zu vertagen, weil dies einer offentlichen Erorterung bedarf unter Einbeziehung der

betroffenen Vereine mit einer fristgerechten Einladung.

Bankverbindung: Kreissparkasse Eitorf, (BLZ) 386 500 00, Konto - Nr.: 0 103 303 335
Volksbank Bonn — Rhein — Sieg, (BLZ) 380 601 86, Konto - Nr.: 3407561014



Diesen Schritt sehen wir deshalb auch als erforderlich an, weil mit den Vereinen in
unterschiedlichster Form von Seiten der Verwaltung verfahren wird.

Als Beispiel médchten wir dabei die Genehmigungen fiir die Vereinsheime anfiibren. So
baute der SV 09 Eitorf im Jahre 1998 bzw. etwas frither, ein Vereinsheim auf dem Gelénde
der Gemeinde. Es wurden keine Erbpachtzahlungen vereinbart, vielmehr erhilt der SV 09
Eitorf iiber 30 Jahre nach unserem Kenntnisstand fiir die Heizkosten einen Zuschuss von
960,- DM p.a. (gem. Erbaurechtsvertrag).

Der Tauchclub Xarifa und auch die DLRG zahlen jeweils fur ihre beiden Vereinsheime ca.
500,- Furo p.a. FErbpacht an die Gemeinde und erhalten selbstverstéindlich keine
Heizkostenzuschiisse. Diese Vereinsheime entstanden im Jahre 1999 bis 2001. Der
Heizkostenzuschuss oder die Erbpacht sollen auch nicht reklamiert werden, aber es soll
dargelegt werden, dass diese Verwaltung gleiche Sachverhalte nicht gleich behandelt. Dies
ist auch unter dem Gesichtspunkt eines friheren Eigentums von SV Eitorf 09 der Fall, das
durch die Schaffung eines Raumes mit Toilettenanlage auf Kosten der Gemeinde unterhalb
der Turnhalle ausgeglichen wurde. Diese Raumlichkeit wurde aufgegeben und die
kostenfreie Erbpacht mit einem zusidtzlichen Heizkostenzuschuss wurde notariell
beurkundet.

Das eigentlich verwunderliche aus unserer Sicht ist die Errichtung des Vereinsheimes des
TKV, der keinerlei Jugendarbeit leistet und ebenfalls ohne die Zahlung ciner Erbpacht auf
dem gemeindeeigenen Grundstiick ein Vereinsheim bauen durfie. Dies geschah deutlich
nach dem Jahre 2001,

Die DLRG und der TC Xarifa zahlen aus diesem Grunde bereits seit Jahren die anfallende
Umsatzsteuer fiir alle wassersporttreibenden Vereine.

Wir stehen der Sache versifindlicher Weise sehr kiitisch gegeniiber, was ufis auci DOIRE
bereitet ist die Tatsache, dass die File innerhalb der Sommerferien nunmehr verflogen zu
sein scheint. Wie der aktuelle Sachstand derzeit ist, kénnen wir aber nicht sagen.

Wir bitten Sie, die Interessen der wassersporttreibenden Vereine zu beriicksichtigen und die
Nutzung des Hermann-Weber-Bades nur Mitgliedsvereinen des GSB zu gestatien, die sich
damit durch die Mitgliedschaft im 1.SB auch an den Solidarkosten zur Férderung des Sports

im Lande NRW beteiligen.

Mit freundlichen Griifien

7 o~
pr e B LA s i
Rainer Viehof )




DEUTSCHE
LEBENS-RETTUNGS-GESELLECHAFT

Gemeindeverwaltung Eitorf e eean Bruno Schaneberg
Herren Sterzenbach / Teatler  “FRad VRO Ortsgruppenieiter
Postfach 1164 ‘ OLRG 0G. - Eitorfe. V.
) Giesenbachweg 21

: et 53783 Eitorf
53774 Eitorf o Tel. 02243-83482

R ; & i E — Mail bruno.schoensberg@t-onlineg de

i f df :
Mo o

Donnerstag, 23. August 2007

Konzept HWB ab 2008 / vereinsrelevanie Konzepiziele

Sehr geehrier Herr Sterzenbach!
Sehr geehrter Herr Tentler!

Zunachst méchten wir uns fir das freundliche und offene Gesprach vom 19.07.67
bedanken.

Der geschafisfithrende Vorstand der DLRG Crtsgruppe Eitorf hat zusammen mit den
entsprechenden Ressorleitern die Thematik wéhrend der Zusammenkunft am 01 .08.2008
intensiv erdrtert. Auch in dieser Sitzung konnten fir thre vorgeschlagenen Konzepiziele
1.2 und 2 keine Einigung gefunden werden.

Nachfolgend machten wir thnen aus unserer Sicht noch einige wichtige Punkte mitieilen.

Die Deutsche — Lebens ~ Rettungsgeselischaft ist die flhrende
Wasserrettungsorganisation weltweit, mit dem einheitlichen Ziel die der Bekampfung des
Ertrinkungstodes dienen, sowie die Férderung des Sportes und der allgemeinen
Jugendpflege, insbesondere der sportlichen Jugendarbeit. Hierzu gehdren die
Kernaufgaben Anfanger- und Rettungsschwimmausbildung.

Wirft man nun einen Blick in die Statistik aus dem Jahr 2006 muss festgestellt werden,
dass einerseits die Ertrinkungszahl im Vergleich zum Vorjahr um 27% angestiegen ist, und
andererseits die Schwimmpriffungen ein Minus von 8,5 % aufweisen. Diese Tatsachen
fuhren im Wesentlichen auf die SchlieRung kemmunaler Bader zurlick.

in der Gemeinde Eitorf kann die DLRG noch auf positive Ergebnisse verweisen.
Wir hoffen auch in Zukunft dem aligemeinen Trend entgegen wirken zu kdnnen.

Zum Konzeptziel 1.2 — Konzentration der Vereinsnutzung auf Montag und Dienstag:

Aufgrund der erfassten DLRG-Badbslegungszahlen (ca. 6000 / Jahr) bengtigt die DLRG
weiterhin zwei Ubungsabende im Hermann Weber Bad. Die zeitliche Verdnderung wie
vorgeschlagen ist nicht méglich. In der Zeit von 16.00 Uhr —~ 18.00 Uhr stehen uns nicht
gentigend Ubungsleiter und Ausbilder zur Verfiigung, da die meisten berufiich



eingebunden sind. In der Zeit von 21.00 — 22.00 Uhr kann keine Schwimm- und
Reftungsschwimmausbildung mit Kindern und Jugendlichen durchgefuhrt werden.

Zum Konzepiziel 2 — Entgelte Vereineg:

Die DLRG — Eitorf leistet bereits seit vielen Jahren einen sehr hohen finanziellen Aufwand,
der den Erhalt des Hermann Weber Bades dient. Nachfolgend hierzu einige Punkte zur
Verdeutlichung:

1. Beckenaufsicht / Wachstunden
Die DLRG stelit auf Wunsch der Gemeinde Wachgéanger, die im Jahr 2006 insgesamt
2200 Wachstunden absolviert haben. Diese Wachgénger werden von der DLRG
ausgebildet und erhalten Wachkleidung. Die hierfiir berechneten 8,58 £€/8tunde erhalten
einerseits die Wachgénger als Aufwandsentschadigung und andererseits werden die
Abgaben an das Finanzamt fur diese Tatigkeiten abgegotten. Fir die DLRG Vereinskasse
bleibt leider nichts Gbrig. Der groRe Vorteil fir die Gemeindeverwaltung fiegt darin, dass
fiir die Wachganger keine Sozialabgaben und Lohnsteuer bezahlt werden missen.
Zusstzlich Gbernimmt die DLRG hierfir die kompiette Personalverwaltung. Die Hohe der
Aufwandsentschadigung wurde bei Ubernahme der kommunalen Badaufsichtspersonen
ebenfalls ven der Gemeinde fesigelegt.

2. Ganztagsschule
Die DLRG Ubernimmt jeweils dienstags und freitags Nachmittag die Kinder der
Ganztagsschule flir die Schwimmausbildung, und das mit sehr guten Erfolg. Die
Abrechung erfolgt analog der Wachgénger. Hierfur bedarf es ebenfalls einen hohen
Aufwand, um diese Stunden zur jeder Zeit abzudecken.

3. Babvyschwimmen
Unser Mitglied Kerstin Bohlscheid fithrt seit einiger Zeit die Kurse Tir das Babyschwimmen
durch. Auch hier erfolgt die Abrechnung Uber die DLRG, so dass die Sozialabgaben L
i ohnsteuer fiir Frau Bohlscheid entfallen.

4. Kanu — Meisterschaften
Seit mehr als 20 Jahre sorgt die DLRG - Eitorf fUr die Wassersicherheit der Kanuten,
wiahrend der jahrlich durchgefihrten Meisterschaften auf der Sieg. Hiermit verbunden sind
far unseren Verein nicht unerhebliche Kosten, die in der Verpflegung und Betreuung der
Rettungsschwimmer sowie in der Ausriistung liegt. Insbesondere mochte ich hier die
teuren Neoprenanziige erwéhnen, die hierfir notwendig sind. Eine Kostenbeteilung
seitensg der Gemeindeverwaltung wurde bisher immer abgelehnt.

Anhand der aufgefihrten Punkte erkennen Sie sicher, dass die DLRG als
Rettungsorganisation in der Gemeinde Eitorf keinen weiteren finanzielien Beitrag leisten
kann. Wie auf der Sitzung am 198.07.07 vom Gemeinde Sport Bund vorgeschlagen,
kannten wir uns lediglich anteilig an der Umsatzsteuer fir die Badbenutzung beteiligen.

Attraktivitiissteigerung

Die DLRG ist bereit sich an der Aftraktivitatssteigerung fiir das Hermann Weber Bad zu
beteiligen. Gerne wiirden wir unseren Beitrag zu Schwirmmbadfesten und &hnlichen

leisten.

Dariiber hinaus kam der Vorschlag, ob die Gemeinde Eitorf oder die DLRG Eitorf einen
Mitarbeiter im Rahmen des freiwilligen sozialen Jahr im Sport sucht, der dann auch {lr



die Beckenaufsicht eingeteilt werden kénnte. Hierzu werden zurzeit Erkundigungen
eingeholt.

Die Aktiven der DLRG arbeiten grundsatziich ehrenamtlich und leisten einen hohen
Beitrag firr die Gemeinde in der aktiven Jugendarbeit. So werden die zu uns kommenden
Kinder und Jugendlichen neben der Schwimm- und Rettungsschwimmausbildung in der
Ersten Hilfe und im Sanititswesen ausgebiidet. Durch die vielen weiteren Aktivitéten in
unserem groften Familienverein finden die Kinder und Jugendlichen eine sinnvolle
Freizeitbetitigung. Fine Arnhebung des Mitgliedsbeitrags wirde genau die Gruppe von
Kindern, Jugendlichen und Familien treffen, die ochnehin schon sozial schlechter gestelit
oder auf Zuschilsse der éffentlichen Hand angewiesen sind.

Der Vorstand der DLRG Eitorf e.V. fordert die Gemeinde Verwaltung auf, die Realisierung
des neuen Betriebskonzepts so umzusetzen, dass die schwimmsporttreibenden Vereine
hiervon finanziell oder mit Veranderung der Ubungszeiten nicht belastet werden.

Ebenfalls erwarten wir, dass unser Schreiben den Ratsmitgliedern zugeht, damit Sie bei
der Beschiussfassung im Hauptausschuf hiertiber informiert sind.

Mit freundlichen Griifien

DLRG ﬁg‘tgg{yppe Eitorf e.V.
oy

Bruno Schéneberg — Vorsitzender

Verteiler:

Gemeindeverwaltung Eitorf Amt 60.3 — Gebdudewirtschaft, Hochbau, Hermann Weber Bad
CDU — Fraktion — Vorsitzender Herr Michael Diwo

SPD - Fraktion — Vorsitzender Herr Dietmar Tendler

FDP — Fraktion — Varsitzender Herr Helmut Flrst

Fraktion Bundnis 90 / Grine — Vorsitzender Heinz Dehnert

Burger fur Eitorf BfE ~ Vorsitzender Herr Uwe Schinict

Vorstend DLRG OG. — Eitorfe V.
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Ubersicht Tarife Bider rrh

. Rhein-Sieg-Kreis; Stand 12.2007

ANLAGE?3

Name Preis Erwachsene Preis Jugend
Hallenbad Menden 3,00€ 1,50 €
Hallenbad Ruppichteroth 2,50 € (Senioren 60+ = 1,80 €) 1,30 €
Hallenbad Much 2,50 € (Zehnerkarte 20 €) 1,50 € (Zehnerkarte (10 €)
Freibad Much 2,50 € 3,50€

Hallenbad Niederkassel

2,30 € bis 3 Stunden

2,00 € bis 3 Stunden

Hallenbad Neunk.-Seelsch.

3,00 € (Zehnerkarte 20 €)

1,50 € (Zehnerkarte 12 €)

Hallenbad Meckenheim

3,50 € (Fiinferkarte 15 €)

2,00 € (Flinferkarte 7,50 €)

Freibad Kénigswinter

3,00 € (Zehnerkarte 22 €)

1,50 € (Zehnerkarte 12,50 €)

Strandbad Oberpleis

3.00 € (Zehnerkarte 22 €)

1,50 € (Zehnerkarte 12,50 €)

Hallenbad Konigswinter

3,70 € (Zehnerkarte 32 €)

3,20 € (Zehnerkarte 27 €)

Freibad Bad Honnef

3,00 € (Zehnerkarte 27 €)

1,50 € (Zehnerkarte 12 €)

Freibad Rosbach

3,50 € (Zehnerkarte 25 €)

2,00 € (Zehnerkarte 12,50 €)

Hallenbad Dattenfeld

3,50 € (Zehnerkarte 25 €)

2,00 € (Zehnerkarte 12,50 €)




Anlage 4

Dienstplan fur die Fachkrafte im Hermann-Weber-Bad Eitorf
{4 Fachkrafte)

|Schic:ht 1 |Dienstbeginn Dienstende Pause Sollstd.
Montag 8.00 16.00 11.30-12.00 7,50
Dienstag 7.00 15.30 11.30 - 12.00 8,00
Mittwoch 7.00 15.30 11.00 -12.00 8,00
Donnerstag  7.00 15.30 11.00 - 12.00 8,00
Freitag frei
Samstag frei
Sonntag frei
sSumme 31,50
ISchicht 2 IDienstbeginn Dienstende Pause Sollstd.
Montag 15.30 21.00 5,60
Dienstag 14.30 21.00 17.30 -18.00 6,00
Mittwoch 14.30 21.00 17.30 - 18.00 6.00
Donnerstag  14.30 21.00 17.30 - 18.00 6,00
Freitag 14.30 21.00 17.30 - 18.00 6,00
Samstag 13.30 19.00 5,50
- Sonntag 13.30 19.00 5,50
Summe 40,50
iSchicht 3 [Dienstbeginn Dienstende  Pause Sollstd.
Montag frei
Dienstag 7.00 15.30 12.00 - 12.30 8,00
Mittwoch 7.00 16.30 12.00-12.30 8,00
Donnerstag  7.00 15.30 12.00-12.30 8,00
Freitag 7.00 15.30 12.00-12.30 8,00
Samstag frei
Sonntag fre
Summe 32,00
|Schicht4 IDienstbeginn Dienstende Pause Sollstd.
Montag 7.00 15.30 12.30-13.00 8,00
Dienstag 14.30 21.00 17.00 - 17.30 6,00
Mittwoch 14.30 21.00 17.00 - 17.30 6,00
Donnerstag  14.30 21.00 17.00 - 17.30 6,00
Freitag 14.30 21.00 17.00 - 17.30 6,00
Samstag 9.00 14.00 5,00
Sonntag 9,00 14.00 5,00
Summe 42,00
Gesamt 146,00
Soll 154,00

Die Schichten werden in der Reihenfolge von 1 nach 4
durchlaufen. Im Urlaubsfall tbernimmt derjenige, der auf der
parallelen Schicht liegt den Dienst des Abwesenden, d.h.
Schicht 1 vertritt Schicht 3 u. Schicht 2 vertritt Schicht 4 und
umgekehrt.




Dienstplan fur die Fachkréfte im Hermann-Weber-Bad Eitorf

{3,5 Fachkrafte)

ISchichH ':IDienstbeginn Dienstende Pause Sollstd.
Montag frei
Dienstag 7.00 15.30 13.30-14.00 8,00
Mittwoch 7.00 15.30 13.30-14.00 8,00
Donnerstag  7.00 15.30 13.30-14.00 8,00
Freitag 7.00 15.30 13.30-14.00 8,00
Samstag 9.00 16.00 13.30-14.00
Sonntag 9.00 16.00 13.30-14.00

Summe 32,00
]Schichtz IDienstbeginn Dienstende Pause Sollstd.
Montag 7.00 15.30 13.30-14.00 8,00
Dienstag frei
Mittwoch 13.00 21.00 14.30-15.00 7,50
Donnerstag  11.30 21.00 14.30-15.00 9,00
Freitag 11.30 21,00 14.30-15.00 9,00
Samstag frei
Scnntag fred

Summe 33,50
ISchicht?: |Dienstbeginn Dienstende Pause Sollstd.
Montag 13.00 21.00 14.30-15.00 7,50
Dienstag 13.00 21.00 14.30-15.00 7,50
Mittwoch frei
Donnerstag  13.00 21.00 14.30-15.00 7,50
Freitag 13.00 21.00 14.30-15.00 7,50
Samstag fret
Sonntag frei

Summe 30,00
|Schicht4 IDienstbeginn Dienstende Pause Sollstd.
Montag frei
Dienstag frei
Mittwoch frei
Donnerstag  frei
Freitag frei
Samstag 12.00 19.00 14.30-15.00
Sonntag 12.00 19.00 14.30-15.00

Summe

Gesamt 108,50

Soll 135,26

Im Urlaubs-/Krankheitsfall
tbernimmt der "Springer” = Schicht 4 die Schicht.

Die Schichten Mo. - Fr. werden in der Reihenfolge von 1 bis 3
durchiaufen. Sa. und So. in der reihenfolge 1 bis 4.

6,50
6,50
13,00

6,9
6,9
13,00



Dienstplan fiir die Fachkréafte im Hermann-Weber-Bad Eitorf
(3 Fachkréfte}

|Schicht1 |Dienstbeginn Dienstende Pause Sollstd.
Montag 7.00 14.30 11.00-11.30 7,00
Dienstag 7.00 14.30 1%.00 - 11.30 7.00
Mittwoch 7.00 14.30 11.00- 11.30 7,00
Donnerstag 7.00 14.30 11.00 - 11.30 7,00
Freitag 7.00 14.30 11.00-11.30 7,00
Samstag frei
Sonntag frei
Summe 35,00
|Schicht2 |Dienstbeginn Dienstende Pause Sollstd.
Montag frei
Dienstag frei
Mittwoch 14.00 21.00 17.00-17.30 7,00
Donnerstag  14.00 21.00 17.00 - 17.30 7,00
Freitag 14.00 21.00 17.00 -17.30 7,00
Samstag 14.00 19.00/21.00 5,00
Sonntag 14.00 19.00/21.00 5,00
Summe 31,00
ISchicht 3 !Dienstbeginn Dienstende Pause Sollstd.
Montag 14.00 21.00 17.00-17.30 8,50
Dienstag 14.00 21.00 17.00- 17.30 8,50

Mittwoch frei
Donnerstag  frei

Freitag frei

Samstag 09.00 15.00 6,00

Sonntag 08.00 15.00 6,00
Summe 25,00
Gesamt 91,00
Soll 1155

Probleme : Uriaubs- und Krank-
heitsvertretung




«
)

ﬁll) A G R

- i s bt A

Sn Tw -

oy

N’

o b a8 4 St R P

ﬁm\_“\\\\&v\\\vﬁ,
6 M_;.r |
R_;Q\, @;w..}mﬁs

o e i
N

R

e ermiee =ik o bk e s Wt i

e 42 o b

m$+ ﬁ\m :\x

A ;

-6y G
FLACHOACH

L
r:

_f; 1y Lot
w 5 L e “,_rm .

@ a0 he :_?

[ S ey

.af /

—

L st (SN
1 J.i. ||w m_

e i e e

TIIw.lf&lleiJ

W\. Sy m\nﬁh\an‘

%3_& i oot e O 1"

Celyatl t . v\

s =

\N\:_S.\m\vmhh. .\..N.,
s

-

.

1

il

-

1
NN

B3 r..v Surrw Ay

Sating - Sonne

Wastanteldar Ste. 203 - Tal, 02327/9575 9¢
ﬁ 44867 Bochum-Wattenscheic

“

SAAANARURNRANNNANNRN

ABAD

N\ L/ b\mﬁw
\&_ m%?..l
ey
1A/



