SENIORENVERTRETUNG DER STADT LOHMAR

JAHRESBERICHT 2009
{gem. § 7 der Geschéftsordnung)

1. Personelle Zusammensetzung

Zu Beginn des Jahres 2009 gehorten der Seniorenvertretung (SV) neun
Mitglieder an: Die Damen M. Barabasch, A. Imbusch, A. Nolting, S. Piehl

und 1. Rausch sowie die Herren J. Barabasch, R.D. Binnenbriicker, H. Fischer
und H.A. Hummel.

In der 1. Sitzung der SV am 8.1.09 wurden als Nachfolger fur die in 2008
Zuriickgetretenen Vertreter gewihlt, als Vorsitzender: Herr Binnenbriicker, zur
stellvertretenden Vorsitzenden: Frau Barabasch, zum stellvertretenden
Schriftfithrer: Herr Barabasch. Frau Imbusch verblieb als Schrififiihrerin im
Amt. Dieser Vorstand wurde in der Junisitzung nach Ablauf der zweijdhrigen
Regelwahlzeit einstimmig im Amt bestétigt.

In der Februarsitzung wurde Herr Tornow als 10. Mitglied der SV und letzter
Nachriicker von der Reserveliste vereidigt. Er verstarb jedoch unerwartet

Ende des Jahres. Als sehr aktives Mitglied der Computergruppe und des
Schreibclubs hatte er sich groe Verdienste um die Seniorenarbeit in Lohmar
erworben.

Die 5-jahrige Amtszeit der SV endet mit der Neuwahl der SV am 09.05.2010.
Die Tétigkeit wird ehrenamtlich ausgetibt.

2. Sitzungen

Die SV fihrte in 2009 sechs éffentliche und fiinf erweiterte Vorstandssitzungen
durch.
In den 6ffentlichen Sitzungen wurden die notwendigen Beschliisse gefasst,
iiber die 1fd. Arbeit berichtet und mit den Biirgern deren Anregungen und
Fragen diskutiert.
Dartiber hinaus wurden folgende Schwerpunktthemen behandelt:

- Einrichtung der Seniorenscouts in Lohmar,

- SPZ-Jahresbericht 2008 zur Betreuung Demenzkranker in Lohmar,

- Vorstellung des Jugendausschusses in Lohmar (JAiL},

- Vorbereitung einer Seniorenmesse,

- Leben im Hospiz.
Zu den erweiterten Vorstandssitzungen waren regelméfig alle SV-Mitglieder
eingeladen, um tiber die anstehenden Aufgaben und Fragen gemeinsam zu
entscheiden und die Arbeit im Team zu erledigen.



RegelmiBig nahmen SV-Vertreter an den Sitzungen des Rates und der Aus-
schiisse der Stadt teil.

. Mitgliedschaften

Die SV ist Mitglied in der Landesseniorenvertretung von NRW und im
Verein Wohnen im Alter, Kéln und arbeitet in den jeweiligen Gremien
mit.

. Zusammenarbeit mit der Stadt

Die Zusammenarbeit mit allen Vertretern der Stadt ist sehr kooperativ und
vertrauensvoll. Im Einzelnen wurde sie im abgelaufenen Jahr nochmals
im Wesentlichen wie folgt definiert:
- mit den Herren Hanraths und Klein immer ansprechbare Partner fiir alle
Fragen,
- bei der Stadt ist fiir die SV eine Koordinierungsstelle mit folgenden
Aufgaben eingerichtet:
o Entgegennahme von Post, Mails, Telefonaten, Anfragen etc. und
Weiterleitung an die zustindigen SV-Ansprechpartner,

o Versand der Einladungen und Niederschriften aller Rats- und Ausschuss-

Sitzungen an die benannten SV-Mitglieder,
o kostenlose Reservierung der fiir die SV-Arbeit benétigten stidtischen
Riume,

- kostenloser Druck von Infomaterial,

- Ankiindigung von SV-Veranstaltungen in den Medien der Stadt,

- Protokollfithrung und Schriftverkehr leistet SV in Eigenregie.
Besonders eng und erfreulich ist die Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern
der Stadt in der Villa Friedlinde. Vor allem von Frau Manz erhalten wir
immer wieder wichtige Impulse fiir unsere Arbeit.

. Vortragsveranstaltungen

Die SV fithrte in 2009 in der Villa Friedlinde Vortragsveranstaltungen mit
folgenden Themen und Referenten durch:

- Marc Schépper (BEK): Krankenversicherungsreform 2009

- Brwin Rist, Franz Kénig: Kostenlos telefonieren im Internet
- Dr. Gudrun Eschmann: Gesund alt werden

- Dieter von Alm: Besteuerung der Altersrenten

- Dr. Gerhard Hohmann: Das neue Patientenverfiigungsgesetz.



6. Die weiteren Aktivititen

In zahlreichen weiteren Fillen wurden die SV und ihre Mitglieder aktiv. Im
Folgenden sind die wichtigsten aufgefiihrt:

- Durchfiihrung von Sprechstunden im 14-tigigen bzw. monatl. Rhythmus
in Lohmar-Ort, Wahlscheid und Birk.

- Beteiligung am Stadtfest,

- Beteiligung am Spiel-, Sport- und Familienfest,

- Mitarbeit am Einkaufs- und Dienstleistungsfithrer der Stadt,

- Mitarbeit bei der Einrichtung eines Seniorenbegleitdienstes,

- gemeinsam mit dem SPZ der Rhein-Sieg Diakonie Durchfiihrung einer
mehrtigigen Fortbildung ehrenamtlicher Begleiter von Demenzkranken
und fortifd. Beratung im ganzen Jahr,

- Zusammenarbeit mit den LeiternInnen der Seniorengruppen,

- Intensivierung der Kontakte zwischen Jung und Alt,

- Mitwirkung bei der Vorbereitung einer Seniorenmesse in Lohmar,

- Beteiligung an der Ausstellung 10 Jahre Lokale Agenda,
- Herausgabe eines {iberarbeiteten Info-Folders zur SV-Arbeit,
- Beteiligung an den Anhdrungen zur Stadtentwicklung in Wahlscheid
und Heide, Inger, Birk,
- Antrige an die Stadt zur
o Parkplatzsituation im Bereich der Villa Friedlinde,
o Aufnahme der SV in die Hauptsatzung,
o Einrichtung einer dffentl. Toilette in Lohmar-Ort,
o Nummerierung der Sitzreihen in der Jabachhalle,
o Ausweisung von Bauflichen fiir seniorengerechte Wohnungen in
Lohmar-Ort und Wahlscheid,
o Besuch eines Mehrgenerationenhauses in Bonn,
o Gesprich mit der GWG iiber das Bauprojekt Vila-Verde-Siralle,
o Benennung von SV-Ansprechpartnern fiir die einzelnen Ortsteile.
- monatl. Besuch (A.Imbusch und A.Nolting) des Jabachkindergartens um
dort mit einer Gruppe von 10 Kindern zu basteln, zu kochen, zu backen, und
vorzulesen.

7. Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Die SV-Presse- und Offentlichkeitsarbeit wird von Herrn Barabasch betreut. Im
Presseverteiler der SV sind acht Zeitungen die im Rhein-Sieg-Kreis

erscheinen. Sie erhalten 2x im Monat Informationen iiber die Veranstaltungen,
Aktionen und Arbeit der SV. Die regelmiBige Verdffentlichung dieser Texte
spiegelt ihre starke Beachtung wider.

Auf alle SV-Termine wird zudem mit sog. Aushiingen hingewiesen.



Diese Aushinge erhalten die Kirchen, die stédtischen Einrichtungen und zahl-
reiche Banken und Geschifte, sodass iiber die Termine der SV fldchendeckend
und stadtweit informiert wird.

Die Beitrige werden zudem vom stadteigenen Pressedienst iibernommen.

Sie werden auBerdem in der SINFO verdifentlicht, die auch fast fur jede
Ausgabe zusitzliche Texte erhalt.

Entsprechende Beitriige werden auch im Internet auf der Web-Seite senioren-
in-lohmar.de, im Internetportal der Stadt, im eigenen Link der SV im Forum
Lernen II und ab sofort auch im senioren-newsletter.de eingestellt.

In losen Abstinden erhilt auch die Landesseniorenvertretung NRW (LSV)
Texte. Soeben ist in der letzten Ausgabe der LSV-Zeitschrift ein ausfiihrlicher
Beitrag iber die SV Lohmar erschienen.

R.D.Binnenbriicker/J.Barabasch
Lohmar, 31.01.2010



Satzung fur die Seniorenvertretung V/9M

Satzung
fur die Seniorenveriretung der Stadt Lohmar
vom 22.02.2005

Aufgrund von § 7 Abs. 1 Satz 1iV.m. § 41 Abs. 1 Satz 2 Buchstabe f der Ge-
meindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 14.07.1994 (GV NW S. 668) zuletzt gedndert durch Geselz
vom 16.11.2004 (GV NW S. 644) hat der Haupt-, Finanz- und Beschwerdeaus-
schuss der Stadt Lohmar am 22.02.2005 gemaR § 60 Abs. 1 der Gemeindeord-
nung an Stelle des Rates folgende Satzung fur die Seniorenvertretung der Stadt
lL.ohmar beschlossen:

Fridambel

Die sténdig steigende Zahl der Seniorinnen und Senioren in der Stadt Lohmar
verdeutlicht die Notwendigkeit, diese Menschen an der politischen Willensbil-
dung zu beteiligen und ihnen die Mdglichkeit einzurdumen, ihre Interessen auf
drtlicher Ebene zu vertreten. Aus diesem Grunde wird in der Stadt Lohmar unter
Beteiligung von Rat und Verwaltung sowie von Seniorinnen und Senioren der
Stadt eine Seniorenveriretung gegrindet.

§1

Geltungsbereich

(1) Diese Satzung gilt fiir die Mitglieder der Seniorenvertretung der Stadt
Lohmar und ihre Wahi.

(2) Wahligebiet ist das Gebiet der Stadt Lohmar.

§2

Aufgaben der Seniorenveriretung

(1) Die Seniorenvertretung nimmt die Interessen und Belange der 60j&hrigen
und alteren Menschen wahr und entwickelt Ideen zur Verbesserung der
l.ebensverhaltnisse der Seniorinnen und Senioren in der Stadt Lohmar.
Sie ist unabhéngig von Parteien, Konfessionen, Verb&nden und Vereinen.
Die Seniorenveriretung entwickelt inre Aufgaben aus eigener Initiative.
Mitglieder der Seniorenvertretung tben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus.

(2) Die Seniorenvertretung kann sich mit allen Angelegenheiten der Stadt be-
fassen, die Senioren betreffen. Dazu bekommt die Seniorenvertretung alle
affentlichen Sitzungsunterlagen in doppelter Ausfertigung. Gegeniiber Rat
und Ausschissen der Stadt hat die Seniorenvertretung folgende Rechte:

A.  Recht auf Antrage:
Die Seniorenvertretung kann flr jeden zustandigen Ausschuss oder
den Rat einen Antrag stellen und bis zu zwei Vertreterinnen bzw.
Vertreter benennen, die diesen Antrag gem. § 58 Abs. 3 Satz 6 GO
verireten dirfen. Diesen Antragen und der Benennung der vertre-
tungsberechtigten Personen missen Beschlisse der Seniorenvertre-
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V/9/2 Satzung flr die Seniorenverkretung

tung zu Grunde liegen.

B. Recht zur Stellungnahme:

Die Seniorenvertretung kann zu jedem offentlichen Tagesordnungs-
punkt eines Ausschusses oder des Rates eine schriftliche oder
mindliche Stellungnahme abgeben. Dazu kann jeweils eine Person
benannt werden, die im Ausschuss gem. § 58 Abs. 3 Satz 6 GO mit
berat. Diesen Steliungnahmen und der Benennung der vertretungs-
berechtigten Person missen BeschlUsse der Seniorenvertretung zu
Grunde liegen.

(3) Die Seniorenvertretung soll zu Fragen, die ihr vom Rat, einem Ausschuss
oder vom Blrgermeister vorgelegt werden, Stellung nehmen.

§3

Zusammensetzung

Der Seniorenvertretung gehdren 11 stimmberechtigte Mitglieder an, die in all-
gemeiner, unmittelbarer, freier, gleicher und geheimer Wahl gewéhlt werden.

§4
Wahlzeit und Wahltag

(1) Die Seniorenvertretung wird fur die Dauer von 5 Jahren gewdhlt. Nach
Ablauf der Wahlzeit iben die bisherigen Mitglieder der Senicrenvertretung
ihre Tatigkeit bis zum Zusammentritt der neugewahlten Seniorenvertre-
fung weiter aus.

(2) Die Wahl findet am Tag der Landtagswahl in Nordrhein-Westfalen statt
und dauert dementsprechend von 8.00 bis 18.00 Uhr.

(3) Die Auszahlung der Stimmen aus den Wahllokalen und der Briefwahi-
stimmen erfolgt in der Woche nach dem Wahitag.

§5
Wahlberechtigung und Wéahibarkeit

(1) Wahlberechtigt sind alle Einwohnerinnen und Einwohner der Stadt Loh-
mar, die am Wahltag das 60, Lebensjahr vollendet haben und mindestens
seit 3 Monaten im Stadigebiet ihre Wohnung, bei mehreren Wohnungen

ihre Hauptwo hnung haben.
(2) Von der Wahlberechtigung ausgeschlossen ist

1. derjenige, fir den zur Besorgung aller seiner Anhgelegenheiten ein
Betreuer nicht nur durch einstweilige Anordnung bestellt ist.

2. wer infolge Richterspruchs in der Bundesrepublik Deutschland das
Wahirecht nicht besitzt.

(3) Woahlbar sind alle Wahlberechtigten, denen nicht durch Richterspruch die
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Satzung fisr die Seniorenveriretung V/9/3

Wahlbarkeit oder die Fahigkeit zur Bekleidung &ffentlicher Amter aber-
kannt wurde.

Bedienstete der Stadt Lohmar kénnen nicht Mitglied der Seniorenvertre-
tung sein.

§6

Wahlorgane
Wahlorgane sind

- der Burgermeister als Wabhlleiter; stellvertretende/r Wahlleiter/in ist
sein/e Vertreter/in im Amt

- fur jeden Stimmbezirk der Wahlvorstand

- der Briefwahivorstand/die Briefwahlvorstande.

Der Wahlleiter ist fir die ordnungsgemahRe Vorbereitung und Durchflh-
rung der Wahl verantwortlich, soweit nicht diese Satzung bestimmte Zu-
standigkeiten anderen Wahlorganen Obertragt.

Zu Mitgliedern der Wahlvorsténde fiir die Wahl der Seniorenvertretung
werden vom Wahlleiter die bereits zu Mitgliedern der Wahlvorsténde fur
die Landtagswahl bestellten Personen berufen. Die Beisitzer/innen des
Wahlvorstandes kénnen im Auftrage des Wahlleiters auch vom/von der
Vorsteher/in berufen werden. Der Wahlvorstand entscheidet mit Stim-
menmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibi die Stimme des/der Vorstie-
hers/in den Ausschiag.

Fur die Auszahlung der Stimmen werden Sonderwahlvorstande (zur Fest-
stellung des Wahlergebnisses in den Wahilokalen) und Briefwahivorstan-
de (zur Feststellung des Briefwahlergebnisses im Stadtgebiet) gebildet.
Der Wabhlleiter bestimmt, wie viele Sonderwahlvorstande und Briefwahi-
vorstande zu bilden sind und beruft danach deren Mitg lieder. Die Bestim-
mungen des Absatz 3 Satze 2 bis 4 gelten entsprechend.

Die Mitglieder in den (Sonder-) Wahlvorstanden und Briefwahivorstanden
iben eine ehrenamtliche Tatigkeit aus. Der Wahlleiter entscheidet dar-
iiber, ob ein wichtiger Grund fur die Ablehnung einer ehrenamtlichen Ta-
tigkeit vorliegt.

§7

Stimmbezirke und Wahlrdume

Der Wahileiter teilt das Wahlgebiet in Stimmbezirke ein. Die Stimmbezirke
missen mit den Wahlbezirken fir die Landtagswahl Gbereinstimmen; hin-
sichtlich der fur die Briefwahl zu bildenden Stimmbezirke kann so verfah-
ren werden.

Die Wahlrdume der Landtagswahl und der Wah! zur Seniorenvertretung
sind identisch.
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/94 Satzung fur die Seniorenveriretung

§8
Wihlerverzeichnis und Wahischein

(1) Wahlen kann nur, wer in ein Wahlerverzeichnis eingetragen ist oder einen
Wahischein hat. Die Wahlerverzeichnisse fir die Wahl der Seniorenvertre-
tung und fir die Wahl zum Landtag sind getrennt zu fihren. Der Wahl-
schein fur die Wahl der Seniorenvertretung und fur die Wahl zum Landtag
wird jeweils getrennt voneinander ausgestelit.

(2) Ein/e Wahlberechtigte/r, der/die in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist,
erhait auf Antrag einen Wahlschein. Ein/fe Wahlberechtigte/r, det/die nicht
in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist, erhalt auf Antrag einen Wahi-
schein, wenn er/sie nachweist, dass er/sie ohne Verschulden die Ein-
spruchsfrist ve rsaumt hat oder sich seine/thre Berechtigung zur Teilnahme
an der Wahl erst nach der Einspruchsfrist herausstelit.

(3) Injedem Stimmbezirk wird ein Wahlerverzeichnis gefuhrt. In das Wahler-
verzeichnis werden alle Personen eingetragen, bei denen am 35. Tage vor
der Wahl! (Stichtag) feststeht, dass sie wahlberechtigt und nicht von der
Wahl ausgeschlossen sind.

(4) Der/Die Wahler/in kann nur in dem Stimmbezirk wéhlen, in dessen Wah-
lerverzeichnis er/sie eingetragen ist.

(5) Inhaber/innen eines Wahischeins kénnen in jedem Stimmbezirk des
Wahlgebietes oder durch Briefwahl wéhlen.

(6) Das Wahlerverzeichnis ist an den Werktagen vom 20. bis zum 16. Tage
vor der Wahl zur allgemeinen Einsicht 6ffentlich auszulegen. Termin und
Ort der Auslegung werden 6ffentlich bekannt gemacht. Vom Beginn der
Auslegungsfrist ab kénnen Personen nur auf rechtzeitigen Einspruch in
das Wahlerverzeichnis aufgenommen oder gestrichen werden, es sei
denn, dass es sich um offenbare Unrichtigkeiten handelt, die vom Wabhliei-

ter bis zum Tage vor der Wahi zu berichtigen sind.

(7) Wer das Wahlerverzeichnis fur unrichtig oder unvolistandig halt, kann in-
nerhalb der Auslegungsfrist bei der Stadtverwaltung Einspruch einlegen.

(8) Richtet sich der Einspruch gegen die Eintragung eines/r anderen, so ist
diese/r vor der Entscheidung zu héren.

(9) Der Wahlleiter hat die Entscheidung unverziglich zu fallen und dem /der
Antragsteller/in und dem/der Betroffenen zuzustellen.

(10) Gegen die Entscheidung des Wabhileiters kann binnen drei Tagen nach

Zustellung Beschwerde eingelegt werden, Uber die der Wahlleiter endg-
tig entscheidet.
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Satzung fur die Seniorenvertretung VIS5

§9

Wahlvorschldge

Der Wahlleiter fordert zur Einreichung von Wahlvorschidgen durch offenti-
che Bekanntmachung auf.

Wahivorschldge kénnen nur von einzelnen YWahlberechtigten (Einzelbe-
werbernfinnen) auf vom Wahlleiter bereitgestellten Formbiattern einge-
reicht werden,

Jeder Wahlvorschlag darf nur eine/n Bewerber/in enthalten. Der Wahivor-
schlag muss Familiennamen, Vornamen, Staatsangehorigkeit, Geburtsda-
tum, Geburtsort, Beruf, Wohnung und Wohnort der Hauptwohnung
angeben. In einen Wahlvorschiag darf nur aufgenommen werden, wer
seine Zustimmung schriftlich erteilt hat; die Zustimmung ist unwiderruflich.
Ein/e Bewerber/in darf nur in einem Wahlvorschlag benannt werden. Der
Wahlvorschiag ist in Block- oder Maschinenschrift in lateinischen Buchsta-
ben abzufassen.

Der Wahlvorschlag muss die Zustimmungserklarung des/der Bewe rbers/in
und die Bescheinigung der Wahibarkeit enthalten.

Der Wahlvorschlag muss durch die Unterschrift von mindestens 10 Wahl-
berechtigten unterstitzt sein. Unterschriften sind eigenhandig und hand-
schriftlich abzugeben. Jede/r Wahiberechtigte darf mit seiner/ihrer
Unterschrift mehrere Wahlvorschlage unterstitzen. Die Unterzeich-
ner/innen massen in Block- oder Maschinenschrift Familienname, Vorna-
me, Geburtsdatum und Anschrift der Hauptwohnung angeben.
Wahlvorschidge dirfen nur von Wahiberechtigten unterstitzt werden. Die
Unterstiitzung durch den wahlberechtigten Wahlbewerber ist zuléssig. For
die Unterstitzungsunterschriften sind die Formblatter zu verwenden, die
der Wabhlleiter bereithalt.

Wahivorschlage kénnen vom Tage der Aufforderung an bis zum 48. Tag
vor der Wahl, 18.00 Uhr, beim Wahlleiter eingereicht werden.

Wahlvorschidge sind ungiltig

- wenn sie nicht fristgerecht beim Wabhlleiter eingegangen sind

- wenn andere als die vom Wahlleiter bereitgesteliten Formblatter ver-
wandt worden sind

- wenn sie nicht die fur die Bewerber/in vorgeschriebenen Angaben
enthalten oder wenn diese nicht lesbar sind

- wenn die Zustimmungserkldrung des/der Bewerbers/in fehlt

- wenn die vorgeschriebene Zahl der Unterstitzungsunterschriften
nicht erreicht wird

- wenn der/die Bewerber/in nicht wahlbar ist.

Méangel in den Wahlvorschlagen kénnen bis zum Ablauf der Einreichungs-
frist beseitigt werden.
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/96 Satzung fOr die Seniorenveriretung

§10
Zulassung und Bekanntmachung der Wahlvorschlage

(1) Der Wahlleiter prift sofort die eingereichten Wahlvorschlage. Stellt er
Mangel fest, so fordert er unverziglich den/die Bewerbetr/in auf, sie recht-
zeitig zu beseitigen.

(2) Der Wahlleiter entscheidet spatestens am 39. Tage vor der Wahl Gber die
Zulassung der Wahlvorschldge. Unglltige Wahivorschlage weist er zu-
rick.

(3) Der Wabhlleiter macht die zugelassenen Wahlvorschldge spatestens am
20. Tage vor der Wahl, jedoch ohne Tag und Monat der Geburt, in alpha-

betischer Reihenfolge &ffentlich bekannt.

(4) Kénnen weniger als 11 Wahlivorschlage zugelassen werden, falit die Wahl
zur Seniorenveriretung aus. Der Wahlleiter macht dies dffentlich bekannt.

§11

Stimmzettel

Die Stimmzette! fiir die Wahi der Seniorenvertretung werden amtlich hergestelit
und missen sich farblich und durch entsprechenden Aufdruck von den Stimm-
zettein der Landtagswahi unterscheiden. Sie erhalten die zugelassenen Wahi-
vorschidge in alphabetischer Reihenfolge mit jeweils Familiennamen, Vor-
namen, Berufsbezeichnung, Wohnung und Wohnort.

§12
Wahlbenachrichtigung und Wahlbekanntmachung

(1) Bis zum 21. Tag vor der Wahl benachrichtigt der Wahlleiter alle Wahlbe-
rechtigten, der in das Wahlerverzeichnis eingetragen sind. Die Wahlbe-
nachrichtigung zur Seniorenvertretung ist unabhéngig und getrennt von
der Wahlbenachrichtigung der Landtagswahl vorzunehmen.

(2) Die Wahibenachrichtigung soll enthalten:

a) den Familiennamen, den Vornamen und die Wohnung des/r Wahlbe-
rechtigten

b}  den Stimmbezirk und den Wahlraum

¢) die Wahlzeit

d) die Nummer, unter der der/die Wahlberechtigte in das Wahierver-
zeichnis eingetragen ist

e) die Aufforderung, die Wahlbenachrichtigung und einen glltigen Aus-
weis zur Wah! mitzubringen, verbunden mit dem Hinweis, dass das
Wahlrecht auch bei Verlust der VWahlbenachrichtigung ausgetbt wer-
den kann,

f) die Belehrung, dass die Wahlbenachrichtigung nicht zur Wahl in ei-
nem anderen als dem angegebenen Wahiraum berechtigt,

g) die Belehrung Uber die Beantragung eines Wahlscheins und tber die
Ubersendung von Briefwahlunterlagen
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Satzung fur die Seniorenvertretung VI9f7

Der Wabhlleiter macht spatestens am 6. Tag vor der Wahl éffentlich be-
kannt

a) den Wahltermin

by  Beginn und Ende der Wahlzeit

¢} den Hinweis darauf, dass die Stimmzettel amtlich hergestelit und im
Wahiraum bereitgehalten werden und wie sich die Stimmzettel der
verbundenen Wahle n durch Aufdruck und Farbe des Papiers vonein-
ander unterscheiden

d) dass die Wahlbenachrichtigung mitgebracht werden soll und dass
der Personalausweis oder Reisepass mitzubringen ist, damit sich
der/die Wahler/in auf Verlangen Uber seine/ihre Person ausweisen
kann

e) dass der/die Wahler/in bis zu drei Stimmen hat, die abgegeben wer-
den, indem durch Ankreuzen oder auf andere Weise kenntlich ge-
macht wird, welchem/r Bewerber/in die Stimme gelten soll

fi  in welcher Weise mit Wahlschein und insbesondere durch Briefwah
gewahlt werden kann.

§13
Offentlichkeit

Die Wahlhandiung und die Ermittlung des Wahlergebnisses sind &ffentlich.
Der Wahlvorstand kann aber im Interesse der Wahlhandlung die Zahl der
im Wahllckal Anwesenden beschrinken.

Den Anwesenden ist jede Einflussna hme auf die Wahlhandlung und das
Wahiergebnis untersagt.

in und an dem Gebaude, in dem sich der Wahlraum befindet, ist jede Be-
einflussung der Wahler durch Wort, Ton, Schrift oder Bild verboten.

Die Versffentlichung von Ergebnissen von Wahlerbefragungen nach der
Stimmabgabe Uber den Inhalt der Wahlentscheidung ist vor Ablauf der
Wahlzeit unzulassig.

& 14
Stimmabgabe

Der/Die Wihler/in hat bis zu drei Stimmen. Er gibt seine Stimme(n) an der
Wahlurne oder per Brief geheim ab.

Der/Die Wahler/in gibt seinefihre Stimme(n) in der Weise ab, dass er/sie
durch ein auf den Stimmzettel gesetztes Kreuz oder auf andere Weise
eindeutig kenntlich macht, welchem/r Bewerber/in sie gelten soll.

Der/Die Wahler/in faltet daraufhin den Stimmzettel und wirft ihn in die
Wahiurne. Zur Landtagswah! und Wah! zur Seniorenvertretung wird eine
gemeinsame Wahlurne benutzt.

Der/Die Wahler/in kann seinefihre Stimme(n) nur persénlich abgeben.
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Ein/e Wahler/in, der/die des Lesens unkundig oder aufgrund einer korper-
lichen Beeintréchtigung nicht in der Lage ist, den Stimmzettel zu kenn-
zeichnen, zu falten und in die Wahlurne zu werfen, kann sich der Hilfe
einer anderen Person (Hilfsperson) bedienen. Blinde oder Sehbehinderte
kénnen sich zur Kennzeichnung des Stimmzettels auch einer Stimmzette |-
schablone bedienen.

§15
Stimmabgabe per Brief

(1) Bei der Briefwahi hat der/die Wahler/in dem Wahlleiter in einem verschlos-
senen Wahlbriefumschlag

a) seinen/ihren Wahischein,
b) in einem besonderen verschlossenen Wahlumschiag seinen/ihren

Stimmzettel

so rechtzeitig zu iibersenden, dass der Wahlbrief am Wahitage bis 16 Uhr
bei ihm eingeht.

(2) Aufdem Wahlschein hat der/die Wahler/in oder die Hilfsperson (§ 14 Abs.
4 Satz 2) dem Wahlleiter an Eides statt zu versichern, dass der Stimmzet-
tel persénlich oder geman dem erkidrten Willen des/der Wahlers/in ge-
kennzeichnet worden ist. Der Wahlleiter ist zur Abnahme einer soichen
Versicherung an Eides statt zustandig; er ist Behoérde im Sinne des § 156
des Strafgesetzbuches.

(3) Der Wahlbriefumschiag hat sich vom Wahibriefumschlag der Landtags-
wah! farblich zu unterscheiden.

(4) Der Versand von Briefwahlunterlagen zur Wahl der Seniorenvertretung hat
getrennt vom Versand der Briefwahlunterlagen zur Landtagswahi zu erfol-
gen.

§16
Briefwahlvorstand

(1) Der Briefwahlvorstand 6ffnet den Wahibrief, pruft die Gultigkeit der Stimm-
abgabe und legt den Wahlumschlag im Falle der Gultigkeit der Stimmab-
gabe ungedffnet in die Wahlurne.

(2) Bei der Briefwahl sind Wahibriefe zurckzuweisen, wenn

der Wahibrief nicht rechtzeitig eingegangen ist,

dem Wahlbriefumschlag kein oder kein glitiger Wahischein beiliegt,
dem Wahibriefumschlag kein Wahlumschiag beigeflgt ist,

weder der Wahlbriefumschlag noch der Wahlumschlag verschlossen
ist,

5. der Wahlumschlag mehrere Wahlumschiage, aber nicht eine gleiche
Anzahl glltiger und mit der vorgeschriebenen Versicherung an Eides
statt versehener Wahlscheine enthalt,

W=
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Satzung fir die Seniorenvertretung V/9/3

6. der/die Wahler/in oder die Person seines/ihres Vertrauens die vorge-
schriebene Versicherung an Eides statt zur Briefwah! auf dem Wahl-
schein nicht unterschrieben hat,

kein amtlicher Wahlumschlag benutzt worden ist,

ein Wahlumschlag benutzt worden ist, der offensichtlich in einer das
Wahlgeheimnis gefahrdenden Weise von den Obrigen abweicht.

N

Die Einsender zuriickgewiesener Wahlbriefe werden nicht als Wéh-
ler/innen gezahlt; ihre Stimmen gelten als nicht abgegeben.

(3) Uber die Gultigkeit der Stimmen entscheidet der Briefwahlvorstand.

(4) Die Stimme eines/r Wahlers/in, der/die an der Briefwahl teilgenommen hat,
wird nicht dadurch ungiiltig, dass er/sie vor dem oder am Wahltag stirbt,
aus dem Wahlgebiet verzieht oder sonst sein/ihr Wahlrecht verliert.

§17
Zahlung der Stimmen aus den Wahilokalen

(1) Nach Schluss der Wahizeit trennt der Wahlvorstand im Wahllokal die
Stimmze ttel fir die Wahl der Seniorenvertretung von den Stimmzetteln der
Landtagswahl. Das Ergebnis der Landtagswahl ist zunéchst zu ermitteln.

(2) AnschlieBend wird die Gesamtzah! der abgegebenien Stimmen an Hand
des Wahlerverzeichnisses und der eingenommenen Wahlischeine festge-
stelit und mit der Zahi der in den Urnen befindliche n Stimmzettel vergl-
chen. Das Ergebnis wird in der Niederschrift vermerkt.

(3) Die Stimmzettel werden noch am Wahltag in einem versiegelten Umschlag
an den Wahlleiter ibergeben.

(4) Die Stimmenzahlung erfolgt in der Woche nach dem Wahltag durch den
Sonderwahlvorstand, der auch Uber die Gultigkeit der Stimmen entschei-
det.

§18
Unglltige Stimmen

Lingliltig sind Stimmen, wenn

- der Stimmzettel
1. nicht amtiich hergestellt ist,
2. keine Kennzeichnung enthalt,
3. den Willen des/der Wahlers/in nicht zweifelsfrei erkennen lasst,
4, einen Zusatz oder Vorbehalt enthalt.

- auf dem Stimmzettel mehr als drei Bewerber angekreuzt oder bezeichnet
sind.

Stand: Februar 2005
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§19
Wahlniederschrift

Uber die Wahlhandiung und die Stimmenzahlung wird vom/von der Schriftfih-
rer/in des Wahlvorstandes, des Sonderwahlvorstandes bzw. Briefwahlvorstan-
des eine gesonderte, von der Landtagswahl unabhangige Niederschrift
gefertigt. Die Wahlniederschrift ist von den Mitgliedern des (Sonder-) Wahlvor-
standes bzw. Briefwahlvorstandes zu unterschreiben.

§ 20
Feststellung des Ergebnisses

(1) Anhand der Schnelimeldungen der Sonderwahlvorsténde und Briefwahl-
vorstande ermittelt der Wahlleiter das vorlaufige Endergebnis der Wahl.,

(2) Der Wahlleiter stellt nach vorangegangener Vorprifung aller Wahinieder-
schriften auf Vollstandigkeit und OrdnungsmaBigkeit unverziglich das
Wahlergebnis fest. Er ist dabei an die Entscheidungen der Sonderwahi-
vorstande und Briefwahlvorstande gebunden, jedoch berechtigt, Rechen-
fehler zu berichtigen.

(3) Der Wahlieiter macht das Ergebnis unverziglich ortsiblich bekannt, be-
nachrichtigt die gewahlten Bewerber/innen und fordert sie schriftlich auf,
die Wahl binnen einer Woche anzunehmen.

§ 21
Wahisystem

(1) Gewahlt sind die 11 Bewerber/innen, welche die meisten Stimmen auf
sich vereinigt haben. Bei Stimmengleichheit des/der 11.-héchsten Bewer-
bers/in entscheidet das vom Wabhlleiter zu ziehende Los.

(2) FEin/e gewahite/r Bewerber/in erwirbt die Mitgliedschaft in der Seniorenver-
tretung mit dem Eingang der auf die Benachrichtigung erfolgenden An-
nahmeerklarung beim Wahlleiter. Eine Erklarung unter Vorbehalt gilt als
Ablehnung. Eine Ablehnung kann nicht widerrufen werden. Gibt der/die
Gewdahlte bis zum Ablauf der gesetzten Frist keine Erkldrung ab, so gilt die
Wahl zu diesem Zeitpunkt als angenommen.

(3) Ein gewahites Mitglied der Seniorenvertretung verliert seinen Sitz

- durch Verzicht
- durch nachtraglichen Verlust der Wahlbarkeit
- durch Tod

(4) Der Verzicht ist nur wirksam, wenn er dem Wahlleiter oder einem von ihm
Beauftragten zur Niederschrift erkidrt wird. Der Verzicht kann mit Wirkung
ab einem bestimmten spateren Zeitpunkt erklart werden; er kann nicht wi-
derrufen werden.

Der Verlust der Wahlbarkeit wird durch den Wahlleiter festgestelit.
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Satzung far die Seniorenverireiung VI8

(5) Wenn ein/e gewahlte/r Bewerber/in stirbt oder die Annahme der Wahl ab-
lehnt ader wenn ein/e Vertreter/in stirbt oder sonst aus der Seniorenvertre-
tung ausscheidet, so wird der Sitz aus der Liste der Wahlbewerber/innen
und in der Reihenfolge der erhaltenen hochsten Stimmen besetzt. Diejeni-
gen Bewe rber/innen bleiben aulter Betracht, die auf ihnre Anwartschaft
verzichtet oder ihre Wahlbarkeit inzwischen verloren haben. Ist die Liste
der Wahlbewerber/innen erschopft, so bleibt der Sitz unbesetzt; die Mit-
gliederzahl der Seniorenvertretung vermindert sich entsprechend.

(6) Der Wahlleiter stellt den/die Nachfolger/in oder das Freibleiben des Sitzes
fest und macht dies &ffentlich bekannt.

§ 22
Wahlprifung
Eine Wahlprifung findet nicht statt.
§23

Anwendung der Kommunalwahlordnung

Die Vorschriften der Kommunalwahlordnung vom 31.08.1993 (GV NW 8. 592,
967) in der jeweils glltigen Fassung gelten sinngemag.

§ 24
Verfahren

(1)  Zur konstituierenden Sitzung der Seniorenvertretung 1adt der Blrgermeis-
ter ein. Diese Sitzung hat innerhalb von 60 Tagen nach der Wahl stattzu-
finden.

(2) Die Seniorenvertretung wahlt aus ihrer Mitte den/die Vorsitzende/n und
dessen/deren Vertreter/in.

(3) Die Seniorenvertretung gibt sich eine Geschaftsordnung.

§ 25
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit dem Tage nach der Bekanntmachung in Kraft.
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Gesvﬁhéﬁgmdnung der San%memerﬁrétung vom 23.11.2006

~§ 1 Ai gemfemes

(1) Die Senmrenvertretung tritt 50 Gﬂ zusammen wie es’ 1hre Aufgaben erfcrdem mmdestens
Jedoch dretmal jahFiGh Die Sxtzamgen smd offemhch ‘ _

| (2) Dze Esnladungen zu den Sntzungen der Semorenver&rﬁtung und die Tagesordnurzg soiien .
im Amisb!att der S‘zadt Lohmar veroﬁent!icht wercien S : _ '

:(3) D;e Sltzungen werden vin dem!dar Vors tzenden im Verhmderungsfait von demider -
' '-'Ste!lverfrete i emberufen uncf geiettet : R o

_ (4) Zu giner. Sltzung Miuse ur:verzughch emgeiaden werders wenn mmdestens dFEI o
o stlmmberecht:gte Mitgleeder der Semoremfertretung cizeses ver§angen Dle Grunde smd

-'De: Vﬁrstand der Semgrenverﬁretung setzt s;ch aus v:er gewahllen Mstghadern zusammen

Versﬁzende!r
Steiiv Vorsitzende/r.
Schrlftfuhreri:n S
Steiiv Schnﬂfuhrerfm

. '-Der Vnrstand Wtrd fur zwen Jahre gawahlt W!edemahi :st zulassxg

] v 6.

,t'

. Er fiinet die Geschaﬂe der Senzorenveﬁratung

-:Schesdet gin Vorstandsmstghed wihrend der Iaufenden Pemocfe aus,’ so ist eing Nachwah! in der
N nachsten Sitzung der Semcrenvemetung durchzufuhren , _ S k.

' .§3 Emberufung, Tagesorﬁnung |

{1) Derfdle Vorsrtzende 15t d & E\J‘htgheder schnﬁllch unter Mstteilung der Tagesordnung em E}ie
‘Emladungsfrist betrégt Zehn Tage Die bei der Wah!'der Semorenver‘tratung nicht géwahiten -
Seniorinnen und Senjoren sind ebenfal lIIs zu'den Sitzungen der Seniorenvertretung einzuladen.
I drmgenden Faten kann die Emiadungs;nst bas auf drm voile Tage verkurzt werden D;e -
Drlnghchkeit ist in dea‘ Emiadung zd begrunden c : et

{2) Der/die Vorsitzende steiﬁt d:e Tagesordﬁung auf Ben der Aufstel[ung der Tagesordnung sind
alle Punkte zu berticksichtigen, die von Mitgliedern der: Seniorenvertretung unter Eieufagung von
Erlauterungen schriftlich 14 Tage vor der Si tzung angemeldet wurden '

-{3) In den Fallen dulerster Dnngischkeit kar‘m die Tagesordnung durch Beschluss der _
: Semorenveriretung in der jeweiligen Sntzung erganzt werden ;

-
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8§ 4 Verfahren, Niederschriﬁ R

o (1) Die Senaorenvemetung kann auf Antrag dae Beratung tiper einen Tagesordnungspunkt an
eire inrer Arbeltsgruppen (vgl. §4) ve;wezseﬁ Die an eine Arbeitsgruppe verwiesenen
Aﬁgeiegenhelten sifd von dieser bis Zur nachsten Sutzung zu behandeln. ist d|es n:cht moghch
$0 soli in der fo!genden Sltzung em Zw=scher;ber|cht gegeben werden ' ‘

| (2) Dte Semorenvertretung fasst zhre Beschiusse mit emfacher Stlmmenmehrhat Be:
Stnmmengleichheit ist &in Antrag abge!ehni Es wird in der Regel offen abgestlmmt Auf Antrag
eines snmmberechtugten Mngheds IS’E geheim abzustimmen

a (3} Uber die Sltzungen der S
: -_Sitzungsieuterh '

screﬁver‘sretung smd Ntederschr;ﬁen zu fertigen dle von dem/der
d von demfder-‘ tekoilfﬂhrerltn_zu unterzetchneﬂ sm{i o

LR § s Buldung von Arbeitsgmwﬂ‘”

'( ) Zu1r beratenders Unterstutzung ihrer Arbeit kann dle Semorenvenretung Arbe‘a{sgruﬁpen'(AGj .
Zu bestlmmten Themen bliden R ‘ o Lo e

(2) Dse Mltgl:eder emer Arbe;tsgruppe wahien aus mrer Mltte &ine/n Sprechar/m und eme -
stellvem&tendef’n Sprecherim Daese mussen Mztghed der Semorenverire{uﬁg Sein. _:

(3) Sachverstandlge dse nxcht der Semoreﬂvertretung aﬁgehoreﬁ konnen hlnzugezogen
”werdeﬁ o , :

&6 Zusammenarhe:t
(Y Dne fur dle Seniorenveﬁretung bastimmten offenthchen S;tzungsunterlagen von Rat und
Ausschissen erhalten derldie \!orsdzende sowne den’d;e fur das jeweilige Gremium benannte

Ve rtreterhn

(2) Dxe Seniorenvemetung erhalt auf Am"rage Un;erstutzung von sachkur\mgen \/ertretern!mnen
cies Rates a.md der Verwaltung der Stadt Lohmar

(3) Dle Semorenverﬁretung wm:i in ahrem Bestreben dxe Bedurf nisse und !ntefesseh der é!teren
Mitburgeﬂmnen ZU vertreten von der Stadwerwaltung unterstutzt '

(4) Dle Senlorenvnri’retung dar Stadt Lohmar arbe:tet eng rmt der Landes- und S
Bundesarbeitsgememschaft der Seniorenvertretungen zusammen; Uber die Mitarbeit in diesen

Grémien bemiht sich die Semorenver’cretung die Anhegen der aiteren Menschen bei der
Landesw und. Bundesregterung emzubrmgen : : _

§ 7 Berichterstattu ng

Die Semoremer’tretung glbt emmai 3ahrhch im zustandtgen Fachausschuss einen ausfuhrlichen
Berlcht ab. Das Geschaﬁaahr 1st das Kakendenahr : o '
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- _'auszuhand;geﬁ

| '§ 8 Auslegungen und Abwerchungen

-Die Bestsmmungen der Gememdeordnung NRW gelten - sc:zweﬁ dlese Geschaﬁsordnung keine

-besonderen Regelungen trifft - fir die Geschaftsordnung analog. Wahlen finden ohne
o Aussprache stait. Zweifel Uber die Auslegung dieser Geschaftsordnung werden von der
'._;Semmrenvertretung pit der Mehme;t aller stimmbefechtzgten Mitg%ieder entschteden

§9 Sch!ussbestzmmung '

Jedem Mitgiied der Semarenvertretung ist e:ne Ausfemgung d;eser Geschaﬁsordnung

-325:::_§ '1'3 ' Inkraﬁtreten

g '-",':Diese Geschaﬂscrdnung fritt mit dem Tage der Beschlussfassung durch d e Semorenvertretung
int Kraﬁ Der Rat der Stadt Lohmar erhalt sie zur Kenntms R :
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