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Sehr geehrier Herr Biirgermeister,

der Scnntag ist kein Tag wie jeder andere. Seine Bedeutung drickt sich in seiner
Bestandigkeit fur die individuelle Lebensgestaltung der Menschen aus. Seit 4.000 Jahren
pragt die Sieben-Tage-Woche den Lebensrhythmus vieler Vélker. Dieser Rhythmus vermittelt o200 o0
den Menschen und den Gemeinschaften eine hilfreiche Besténdigkeit. Der Sonnfag ist eine Posbonk Kol .+
frihe soziale Errungenschaft und auch heute als Tag der Ruhe, der Gemeinschaft, der :E;‘I;Oitgzgoz
Befreiung von Sachzwéingen, Fremdbestimmung und Zeitdruck unverzichtbar, R

Immer stdrker verbreitet sich jedoch inzwischen die Neigung, die wirtschaftlichen Interessen
und die konomische Betrachtungsweise absolut zu setzen und ihnen alle Dimensionen des
menschlichen und gesellschaftlichen Lebens unterzuordnen. Dadurch geraten die Sonn-
und Feiertage als Perioden der Arbeitsruhe und der seelischen Erhebung stark unter Druck.
Seit Jahren vollzieht sich eine schleichende Aushshlung des Sonn- und Feiertagsschutzes.
immer mehr Bereiche werden fiir die Arbeit an Sonn- und Feiertagen vereinnahmt.

Bei jeder weiteren Liberalisierung des Sonn- und Feiertagsschutzes wurde und wird von
den Initiatoren ins Feld gefihrt, es handle sich nur um Ausnahmen fiir einen eingegrenzien
Bereich, die kaum ins Gewicht fielen. Das verfassungsrechtlich gewdhrleistete Regel-
Ausnahme-Yerhdlmis von Ruhe und Arbeit wird durch dkonomische Griinde jedoch immer
mehr zur Disposition gestellt.

Der Sonntag verkérpert fraditionell die Freiheit des Menschen von einer rein konomisch
orientierten Lebensweise. An diesem Tag sfeht einmal nicht im Vordergrund, was ein
Mensch leistet. Vielmehr geht es um das, was jeder zu einem Leben fir sich und in der
Gemeinschaft mit anderen bendtigt. Die Sonn- und Feierfage sind ein zentrales Moment in
der Zeitorganisation von Staat und Gesellschaft und schaffen einen verbindlichen
Ordnungsrahmen fir den kollektiven Zeitthythmus in allen Lebensbereichen. Durch den
Begriff ,seelische Erhebung” statuiert die Verfassung ein grundsatzliches Arbeitsverbot an
diesen Tagen. Uber die bloBe Unterbrechung des Arbeitsthythmus hinaus ist eine
Ausgestaltung des dffentlichen Lebens gefordert, die auch positiv zu dieser Erhebung
bethigt.

Das natiidiche Bedirfnis des Menschen nach Erholung, Mufle und Freizeit ldsst sich nur in
einer fir alle gemeinsamen Ruhezeit belriedigen. Ein wirksamer Sonn- und Feieriagsschutz



dient der humanen Qualitét unserer Gesellschalt. Der Sonntag schitzt den Menschen, die Familie, die
gottesdiensiliche Feier und die persénliche Gestaltung von gemeinsamer freier Zeit.

Er verschafft allen die notwendige Zeit der Erholung, der Begegnung, der Besinnung und der
Lebensgestaltung. Das Erleben gemeinsamer freier Zeit in den Familien, mit Freunden, Verwandten und
Bekannten, das Engagement im Ehrenamt ist auf freie Sonn- und Feiertage angewiesen.

Der recht versiandene Sonntag setzt ein Zeichen gegen die Auflésung von gewachsenen
Gemeinschaften, die Zersplitterung der Familie, die alleinige Ausrichtung auf Produktion und Kapital,

Der verfassungsrechtliche Schutz des Sonntags driickt eine Prioritéit aus, die sich gerade in wirtschaftlich
schwierigen Zeiten zu bewdhren hat. Angesichts des wachsenden Wirtschaftsdrucks ist der Sonntag als
ein Tag der Ruhe und des bewussten Andersseins fiir die Menschen nétiger denn je.

Dass eine ganze Gesellschaft zur selben Zeit gemeinsam innehélt, ist alles andere als unzeilgemaB. In
siner immer hekfischer werdenden Zeit ist der Sonntag auch wegen seiner langen Tradifion eine
institution, die auf eine weitere Zukunft bauven kann.

Auf der Grundlage des Urteils des Bundesverfassungsgerichts zum ,Sonntagsschutz” vom 01.12.2009
ergibt sich, dass gesetzliche Schutzkonzepte fir die Gewdhrleistung der Sonn- und Feiertagsruhe
erkennbar diese Tage als solche der Arbeitsruhe zur Regel erheben missen. Hinsichtlich der hier in Rede
stehenden Lladendifnung bedeutet dies, dass die Ausnahme eines dem Sonnfagsschutz gerecht
werdenden Sachgrundes bedarf. Ein blof wirtschaftliches Umsaizinteresse der Verkaufsstelleninhaber
und ein alltdgliches Erwerbsinteresse {,Shopping-Interesse”) potenzieller Kéufer geniigen grundsdtzlich
nicht, um Ausnahmen von dem verfassungsunmittelbar verankerten Schuiz der Arbeitsruhe und der
Maéglichkeit zu seelischer Erhebung an Sonn- und Feierfagen zu rechifertigen.

Eine erneverte Sonntagskultur bekréftigen!

Im Bestreben, den Sonntag als Grundlage fir eine humane Gesellschaft zu erhalten, fordern wir
ausdricklich den Schutz der Sonn- und Feieriage und die Gewdhrleistung des Wochenrhythmus
zwischen Sonn- und Werktagen.

Auch die Kommunen missen sicherstellen, dass der Sonntog im sozialen Zusammenleben seiner
Zweckbestimmung entsprechend als Tag der Arbeitsruhe und der seelischen Erhebung erhalten bleibt
und der Sonn- und Feiertagsschuiz neu bekréttigt wird.

Die bestehenden Vorschriften zum Sonn- und Feierfagsschutz missen in der Praxis effekiiv kontrolliert,
etwaige VerstoBe durch die Kommunen konsequent geahndet werden.

So bitten wir Sie, dafiir Sorge zu tragen, dass der Rat [hrer Stadt den Schutz der Sonn- und Feiertage
wiirdigt und sich gegen verkaulsoffene Sonntage ausspricht.

Unser Engagemeni sieht im Zeichen der Bekréftigung einer erneverten Sonntagskultur, die auf einen
breiten Konsens in unserer Gesellschaft bauen will. Es geht darum, den kulturellen Rhythmus zwischen
Arbeit und Ruhe um der Menschen willen zu erhalien und den Menschen eindeutig in den Mittelpunkt
allen Wirtschaftens zu stellen. Die Respektierung des Sonntags spiegelt die Wertordnung einer
Gesellschaft sowie jener Akieure, die sie maBgeblich gestalten kénnen. Wir alle stehen in der
Verantwortung, uns fir den Erhalt des Sonntags zum Wohle einer humanen Gesellschaft einzusetzen.

Wir méchten Sie auch haflichst bitten, dieses Schreiben auch den Frakfionen im Rat zur Verfigung zu
stellen.
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Tim Kurzbach Winfried Gather
Didzesanvorsitzander Didzesansekretér

Mit freundlichen Grifen




