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Tagesordnungspunkt: 
 
Beratung des Stellenplanes 2011 
 
Beschlussvorschlag: 
 
Der Personalausschuss nimmt Kenntnis. 
 
Begründung: 
 
Auf die Erläuterungen zum Stellenplan 2011 und die tabellarisch dargestellte Entwicklung 
der Planstellen wird hingewiesen. Hiernach weist der Stellenplan 2011 einen Zuwachs von  1,61  
Planstellen aus. 
 
Hierin enthalten sind (neu): 

a) Stellennr. 205 OGTS Gruppenleiter 0,48 
b) Stellennr. 186 OGTS Küche/Mittag 0,77 
c) Stellennr. 215 OGTS Aufsicht 0,32 
d) Stellennr. 217 NWZ Küchenpersonal 0,52 
e) Stellennr. 176 NWZ Eigenreinigung 0,02 

 
Hierin enthalten sind (Abgang) 

f) Stellennr. 211 OGTS Betreuer 0,50 1,61 
 
Allein durch den Betrieb der OGTS an der GGS Eitorf mit der erforderlichen Anpassung an den Be-
treuungsbedarf für rd. 130 Kinder sowie die notwendige Personalausstattung für den Betrieb des 
NWZ/Siegtal-Gymnasium ergibt sich ein Stellenzuwachs in dem insgesamt ausgewiesenen Rahmen. 
Unter Hinweis auf die vorübergehende  stellenplanmäßige „Doppelbesetzung“ der Amtsleiterstelle des 
Amtes 50 in 2011 durch die Umstellung von einer Beschäftigtenstelle (Stellennr. 020) auf eine Beam-
tenstelle (Nr. 075) ergibt sich in der Konsequenz eine Reduzierung im Stellenplan 2012 bei den Be-
schäftigten um 1,0 Stellenanteile. 
Im Ergebnis wird der Bereich der Kernverwaltung nicht aufgestockt. Weitere Auskünfte können in der 
Sitzung gegeben werden. 


