1. Fortschreibung

Brandschutzbedarfsplan

der Gemeinde Eitorf

Rechtliche Grundlagen

Das Feuerwehrwesen des Landes Nordrhein-Westfalen ist durch das Gesetz dber den
Brandschutz, die Hilfeleistung und den Katastrophenschutz (BHKG) vom 01.01.2016 geregelt.

§ 3 BHKG (1) Fir den Brandschutz und die Hilfeleistung unterhalten die Gemeinden den édrilichen
Verhaltnissan entsprechende laistungsfihioe Feuerwehran als gemeindlicha Einrchtungen (...}

& 3 BHEG () [de Gemainden treffen MaBrahmen zur Verhiitung won Brinden, Sie stellen cine den Grtlichen
Verhaltnissen angemessene Lbschwasserversorgung sicher. Stellt die Bausufsichtsbehdrde auf der Grundlage
einar Stellungnahme der mustandigen Brandschutzdienstskelle fest, dass im Einzelfall wegen eirer erhihben
Brandlast oder Brandgefahrdung eine besondere Lischwassanersorgung und -rikckhaltung erforderlich sk, hat
hierfir die Eigentimerin oder der Eigentiimer, die Besitzerin oder der Besitzer oder ein sonstiger Nutzungs-
berachtigter Sorge mu tragen

§ 3 BHKG [3) Die Gemeinden haben unter Beteiligung ihrer Feuerwehr Brandschutzbedarfsplane und Pldne filr
den Eirsatz der éffentlichen Feuerwehr aufzustellen, umzusetzen wnd spiitestons alls fiinf Jahre
fertzuschreiben.

* Brandschutz gilt als Plichtaufgabe * Grundschutz selbsk sicherstallan
Standardbrand; Wohnungsbrand in einem Obergeschoss eines

mehrgeschossigen Wohnhauses mit Menschenrettung aus einem Obergeschoss bei
verrauchten Rettungsweaen.




Inhalt des Brandschutzbedarfsplans

IST Zustand

Hilfsfrist- und Einsatzanalyse usw.
Risikoanalyse
Schutzzielfestiegung

'v'

SOLL-Konzept
(MaBnahmen und Empfehlungen)

v

I Verabschiedung im Rat I

—~——

I LImsstzung |

Eintreffzeit (Hilfsfrist)
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Eintreffzeit (Hilfsfrist)
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Einsatzstatistik

Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Eitorf
Einsatzstatistik Brande/Technische Hilfeleistungen
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@ 38,6 Brandersignisse pro Jahr und 168,2 Technische Hilfeleistungen, einschlisflich der

sonstigen Einsétze pro Jahr




Einsatzstatistik - Fehlalarmierung

Fehlalarme Freiwillige Feuerwehr
Gemeinde Eitorf

WERB s WERA R AT W TR S

@ 13,8 Fehlalarmierungen pro Jahr
flle 1,7 Tage ein Brandeinsatz bzw. eine Technische Hilfeleistung (inkl. Fehlalarme)
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Eintreffzeiten
Eintreffzeiten Brandersignisess i Eintreffzeiten Brandersignigse |
TH - Menschenrettung 2014 TH-Menschenrettung 2015
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Abdeckung der gesamten Flidche des
Gemeindegebietes mit Leistungen der

besiedelten Flichen und eine 22%ige

| Es kann eine 61%ige Abdeckung der

Feuerwehr Im ersten Abmarsch festgestelit

werden.

Uberbereichliche Versorgung




Verfiigbare Einsatzkrifte - Selbsteinschatzung
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# Die Tagesverfugbarkeit werktags tagsidber (bis 4 Min.) hat sich, im Yergleich zum
Brandschutzbedarfsplan 2008, von 16 Einsatzkrafte auf 14 Einsatzkrifte,
verschlechtert.

# Der Personalbestand des Erfassungszeitraumes von 2009 (70 Einsatzkrafie) zeigt
einen deutlichen Aufwarstrend (2015 - 88 Einsatzkrafie) auf,
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Altersstruktur Einsatzkrifte
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Verteilung Einsatzkrifte - Selbsteinschitzung
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Erreichungsgrad
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Erreichungsgrad
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Risikoanalyse

» R1 = Risikobewertung nach tatsichlichen Ereignissen
b R2 = Risikobewertung nach Einwohnerzahl
» R3 = Risikobewertung nach Wirtschaftszweigen

» R4 = Ristkobewertung nach besonderen Gefahrenpotenzialen

Rges = erhéhtes Risiko
Riskogrupps 5 (von 8)

|Rﬂﬂ=R1+R2+R3+R‘||

Hinwels: Im ‘arglaich zum Brandschutzbadarisplan 2004 (Risikegrupps 4 von 8) st sina leichie Yarandarung in der
Gasamirtkostirukiur Testzustalen
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Mindestausstattung nach Risikoanalyse
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Der personelle
Grundschutz ist mit dem

Wert der ehrenamtlichen filbr e
Personalkonzept MB-L?-'
insgesamt sicher gestallt ! 2 16 Fah O F T

BVE*4T =846 WVK
Personalkosten/ Jahe ca. 4,2 Mio. € = Erspamis

Hinwsis: Bel einer Personalreserse von 300 % (Kommeniar von SCHHNEIDER)
ergiot sich im Baraich dar framiligan Ensatziordfie ene SOLL-Parsonalaussiatiung
wo insgesant mindestens 144 Mitgliedarn (+ 55 Einsatzkrafia)

Zukiinftiger Personal- und Fortbildungsbedarf FF
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Personalkonzept

a. Wertere Ausbildung kommunaler Mitarbeiter (z. B, aus Verwaltung, Bauhof etc.) zu
Feuerwehreinsatzkraften. Beai Neusinstellungen wiinschenswerte Aushildung und
Teilmahme am Einsatzdienst wahrend der regelmafigen Arbeitszeiten - (Ausbau einer
Tagesalarmstaffel).

b. Durch eine Bevorzugung von Mitgliedern der Feuerwehr bei kammunalen
Stellenausschreibunaen (bei ansansten gleicher Qualifikation) ist eine Steigerung der
aktiven Mitgliederzahlen zu erzielen.

¢, Gewinnung tageszeitverfligbarer freiwilliger Einsatzkrifte, die sich schwerpunktmiig
im Gemeindebereich aufhalten und externer Feuerwehrmitoglieder,
{Doppelmitgliedschaft und ggf. mit entsprechenden Zufiihrungsmaglichkeiten).

d, Weitere Aufstackung des ehrenamtlichen Persanalpools der Feserwehr.

&, RegelmiBioe mediale Werbung und Information flr baw. Gber die Feusrwehi,
f. Dienstplan Schichtdienstler FF.

g. Regelmafiige mediale Werbung und Information fiir baw. (ber die Feusnwehr,
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Personalkonzept -Hauptamtlicher Gerdatewart

Aufgrund der umfangreichen Aufgaben der Feuersehr in der Gemeinde, der
Anzahl an Feuerwehrhdusern mit anhé&ngendem Fuhrpark, der Anzahl an
Einsatzfahrzeugen sowie der Einsatzgerate und Anhanger, ist die Vorhalung
von  einem weiteren hauptamtlichen Geratewart fir die Feusrwehr zu
empfehlen,

« Aufbau und Pflege des Verwaltungsprogramms in Bezug auf Fahrzeuge und
Geratschaften,

« Inventarisierung des Einsatzmaterials,

« Priifung aller prifpflichtigen Geratschaften und Schutzausriistung,

+  Durchfilhrung von Reparaturen und Pflege von Gerdtschaften und
Fahrzeugen,

+  Mitarbeit bei der Brandschutzerziehung [ -aufkldrung in Kindergarten und
Schulen,

« Mitwirkung als Tagesbereitschaft bei der Feuerwehr usw,

for .




Jugendfeuerwehr

Die Jugendfeuerwebr besteht aus 10 Mitgliedern.

Jugendfeusrwvehr

linder Ubenohme sstive Wess

Jahr Jugendwe e fuskildes Jungen Mndchen Gesam Jumgen Wadchen
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# Hinweis: Die Anzahl der Jugendfeuerwehrmitglieder ist jedach in den letzten Jahren
(insbesondere im Jahr 2014) riickldufig oder stagnierend, sodass alleine hieraus der
Personalbestand nicht dauerhaft gesichert werden kann.

# Hier besteht dringender Handlungsbedarf, um den festgesteliten Defizitan
entgegenzuwirken.

# Die Mitgliederzahl der Jugendfeuerwehr lag im Brandschutzbedarfsplan 2009 bei 34
Mitgliecern, in 2014 bei 10 Mitgliedern,
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Gebiudestruktur

Generell sind die Feuerwehrgerdtehduser in einen Zustand zu versetzen,
der es den Aktiven erlaubt, ohne Eigengefihrdung schnell in den
Einsatz ausriicken zu kénnen { gemab der UVY u. DIN).

Mangel- und MaBnahmenklassifizierungen werden hier entsprechend
Klassifizierung eingeordnet,

a. Defizite im Unfallschutz mit unmittelbarer Gefahr fiir Leben und
Gesundheit der Einsatzkrifte, die schnellstréalich beseitigt werden
milssen.

b. Defizite, die den Einsatzablauf negativ beeinflussen und zur
Verbesserung der Leistungsfahigkeit mittelfristia beseitigt werden
sollten.

€. Sonstige Mange! chne zeitliche Dringlichkeit,
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Jugendfeuerwehr

= Es zeigt sich, dass in den letzten 5 Jahren 12 Jugendliche in die aktive Wehr (bernommen
werden konnten.

= Es ist zu priifen, ob Maglichkeiten bestehen, sine Kinderfeusrwehr baw.
Kinderfeuerwehren zu grinden,

= Auf diese Weise kann frithzeitig das Interesse fiir die Feuerwehr geweckt und eine Bindung
an die Feuerwehr geschaffam werdan.

e i

Feuerwehrhiuser

Feuerwehrhaus Eitorf

Es missen folgende Punkte geandert/nachgebessert werden:

Beseitigung und Markierung von Stolper- und Quetschungsgafahren, (A)
Nicht ausreichende Parkmiglichkeiten der Einsatzkréfte (gefahriiche Querungen), (A)
Stellplatzsituation der Einsatzfahrzeuge und Anhinger {Quetschungsgefahr

und Stolpergefabr), (A)

Nicht ausreichend dimensionierte Stellplatze, (A)
Allgemeine Quetschungs- und Stolpergefahr (Gefahren im Einsatzablauf), (A)
Unterdimensionierte und ausgereizte Umkleidesituation, (A und B)
Es besteht eine erhthte Unfallgefabr sowie eine Behinderung des Alarmablaufs, (A und B)
Nicht ausreichende Lagermaglichkeit fiir Logistik- u. Einsatzmaterial, (B)
Allgemein baulich nicht ausreichender Zustand, (B)
Unterdimensionierter Schulungs- und Sozialraum, (C)
Unterdimensionierte Sanitdrsituation, (C)

Micht ausreichende Anzahl an Toiletter und Duschen, (C)

usw,
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Feuerwehrhiuser

= Es bestehen Gefahrenquellen am Standort und ein reibungsloser Einsatzablauf
kann nicht vollstindig gewahrleistet werden. Weiterhin bestehen
Gefahrdungspotenziale fiir die Einsatzkrafte durch die entsprechende bauliche
Gesamtsituation.

= Die UWV kann nur mittels besonderer organisatorischer Ablaufe eingehalten wer-

den. Hier musste in einer gesonderten Dienstanweisung auf dieses Problemfeld
aufmerksam gemacht werden.

= Wichtige Anmerkung: Der Neubau der Feuerwache befindet sich aktuell in
Planung. In diesem Zusammenhang wurde ein entsprechendes Raum- bzw.
Flachenkonzept erarbeitet, Das Planverfahren befindet sich in der Umsetzung.
Der Baubeginn der Feuerwache ist fir 2017 geplant.
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Feuerwehrhiuser

Feuerwehrhaus Miihleip

Der Neubau des Feuerwehrhauses Mihleip befindet sich derzeit in der Umsetzung.
Die Fertigstellung des Feuerwehrhauses soll in 2016 erfalgen.

Das Feuerwehrhaus Miihleip wird der DIN 14092 und UWVY (GUV-T 8554)
entsprechen.

Anmerkung: Lagermaglichkeiten und Schulungsriume stehen zukinftig im neuen
Feuerwehrhaus Eitorf grundsétzlich in ausreichender Grabe und Anzahl zur
Verfagung.
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Verbesserung der Versorgung des Gemeindegebietes
durch neue Standortstrukturen

» Es kann fir die Zukunft festgestelll werden,
dass eine 79%ige Abdeckung (+18%) der
bewohnten Flachen und eine 34%ige
Abdeckung der gesamien Flache dadurch
erfalgen wird.

# Im Zusammenhang mit der neuen Standort-
struktur  kann, durch die zusatzliche
Varhaltung des YWLFs, eine weiters
Verbessarung der Abdeckung der bewohnten
Flachen auf 84% (+23%) festgestellt werden.
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Einsatzfahrzeuge
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Schutzzielfestlegung

Hilfsfrist

Erreichungsgrad

Bawertung der Anordnung der Gerdtehduser
Abdeckung des Stadtgebietes (Eintreffzeit - Isochronen)
Leistungsfahigkeit der Feuerwehr
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Schutzzielfestlegung

Die erste Emheit soll mit einer Starke von 9 Einsatzkraften mnerhalb 8 Minutan
nach Alarmierung durch die Leitstelle am Einsatzort eintreffen.

= Diese Figle sollen in mindestens 80 % der Falle arreicht werden,

Eine weitere Einheit mit einer Mindeststarke von 9+4 Einsatzkraften soll
innerhalb der folgenden 5 Minuten, also 13 Minuten nach Alarmisrung,
eintreffen.

= Dimse Fiele sollen in mindestens 90 % der Falle erreicht werden,

Fir die Feuerwehren gilt die Verfligung der Bezicksregierung Kaln
vam 03.03.2012 , Grundlagen 2ur Bewertung der Leistungsfihighkeit
der Freiwilligen Feuerwehren im Regierungsbezirk Kaln™
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Fazit

Konsolidierung des Personalkonzeptes (Aus- und Fortbildung)
Anpassung Fahrzeug- und Aushildungsstruktur

Anpassung Gebaudesituation

Anpassung Organisationsstruktur

Kantinuierliche Mitgliedergewinnung

Weiterentwicklung der Jugendfeusrwehr

Jghrliche Uberpritfung des Erreichungsgrades

Jahrliche Uberpriifung der Personalverfligbarkeit

Controlling der Mafinahmen
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Gutachterbiiro

FORPLAMN Forschungs- und
Planungsgesellschaft fiir Rettungsdienst,
Brand- und Katastrophenschutz mbH

Kennedyalles 11, 53175 Bonn

Dipl.- Ing. Manfred Unterkofler
Projektisiter

Patrik Habeth - Techniker

Gutachter
Tel. : 02289193 90
Fax 102289193924

E-Mail : info@forplan.com
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