
1. Die Verwaltung wird beauftragt, ein Personalentwicklungskonzept für die Gemeinde Eitorf 

insbesondere zur Positionierung bezüglich zukunftsbezogener Fragen und eines 

Gleichstellungsplanes zu erstellen. 

2. Die Finanzierung für 2021 erfolgt im laufenden Haushalt aus dem Personaletat. Weitere 

Haushaltsmittel sollen in der Planung zum Haushaltsjahr 2022 eingestellt werden. 

3. Der Kostenrahmen hierfür liegt bei max. 15.000€. 

 

   


