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MITTEILUNGSVORLAGE
- Offentlich -

Sitzungsvorlage

Personalausschuss 29.08.2022

\ Tagesordnungspunkt:

Stellenkalkulation Schulsekretariate

‘ Mitteilung:

Mit der Weiterentwicklung der Schule in den Bereichen Inklusion, Ganztag und Selbstverwaltung von
Schule flhrt zu einer Veranderung in den Aufgabengebieten der Schulsekretariate, so dass eine
Uberprifung der Stundenausstattung der Sekretariate notwendig wurde. IN Zusammenarbeit von
Schulamt, Schulleitung und Schulsekretariate wurde im 1. HJ 2022 der Stundenbedarf fur die
Schulsekretariaten ermittelt. Hierzu wurde auf das Berechnungstool des KGSt zurlickgegriffen.

Anhand der Berechnung wurde folgender Handlungsbedarf festgestellt:

Aktueller Stellenanteil | Ermittelter Mehrbedarf

Gymnasium: 1,4 0,5
Sekundarschule: 0,7 0,7

GGS Mosaikschule Eitorf-Harmonie:
0,65 0,1
GGS Alzenbach-Mihleip: 0,5 0,1
Stellenanteile gesamt 3,25 1,4

Im Haushalt 2022 wurde bereits 1 Stelle zusatzlich eingeplant. Diese wird wie folgt verteilt:



Gymnasium 0,3

Sekundarschule 0,5
GGS Mosaikschule 0,1
Mihleip-Alzenbach 01

| 1 |

An den Grundschulstandorten werden die Stunden bei dem vorhandenen Personal aufgestockt.

An der Sekundarschule wird eine Stelle mit 0,5 Stellenanteilen neu besetzt.

Am Gymnasium wird Uber eine geeignete Verteilung noch beraten. Hier wird die Einrichtung von drei
Stellen zu 20, 22 und 26 Stunden préferiert.

Fir die Personalplanung ist daher fir das ndchste Haushaltsjahr eine Erhohung der Stellenanteile um
0,4 (0,2 Sekundarschule und 0,2 Stellen fur das Gymnasium) zu bertcksichtigen.

Der Stundenbedarf wir zuklnftig im Abstand von 3-5 Jahren Uberprift.



